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DISPOZITIE
Nr. 373/05.10.2017
privind acordarea drepturilor salariale restante, pentru perioada 01.12.2016 —30.09.2017, aferente
transele de vechime in munca in functie de care se acorda cele 5 gradatii de care beneficiaza fiecare asistent
personal in parte,

DUMITRU MIHAILUC - PRIMARUL COMUNEI VALEA LUPULUI,

Avand in vedere:
- referatul de specialitate nr. 13946/05.10.2017
- ca,,dreptul la actiune cu privire la drepturile salariale, precum si cu privire la daunele rezultate din neexecutarea in
totalitate sau in parte a obligatiilor privind plata salariilor se prescrie in termen de 3 ani de la data la care drepturile
respective erau datorate, precum si faptul ca s-a omis acordarea transelor de yechime corespunzatoare fiecarui
asistent personal in parte, in functie de conditiile indeplinite '

In temeiul prevederilor:
- Legii nr. nr. 250/2016 din 17 decembrie 2016 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 20/2016
pentru modificarea completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum si unele mésuri fiscal-bugetare pentru
modificarea si completarea unor acte normative, coroborate cu art. 36 alin. (1) — (2) coroborat cu art. 38 din Legea-
Cadru cu nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;
- art. 171, alin. (1) din Codul muncii, republicat cu modificarile si completarile ulterioare;
- art. 37 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare

In baza competentelor stabilite prin: art. 63 alin. (1) lit. () coroborat cu alin. (4) lit. (a), coroborat cu alin.

(5) lit. (e) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata;
In temeiul dispozitiilor art. 68 alin.(1) si ale art. 115 alin (1), lit. a) din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

' DISPUN:

Art.1. (1) Plata drepturilor salariale restante, aferente transelor de vechime in munca conform gradatiilor de
care beneficiaza fiecare asistent personal in parte, se va face in anul 2018, dupa aprobarea bugetului de venituri si
cheltuieli (BVC), pe baza dispozitiilor individuale aferente fiecarui asistent personal in parte.

(2) Drepturile salariale restante, pentru perioada 01.12.2016 — 30.09.2017, aferente transele de vechime in
munca in functie de care se acorda cele 5 gradatii de care beneficiaza fiecare asistent personal in parte, sunt
prevazute in anexa care face parte integranta din prezenta.

Art. 2. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd la Primarul Comunei Valea Lupului in conditiile art. 37
din Legea-Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, in termen de 20 zile
calendaristice de la luarea la cunostinta.

(2) Contestatia se solutioneaza de Primarul Comunei Valea Lupului in termen de 20 zile calendaristice.

3) impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumitd se poate adresa instantei de
contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de zile
calendaristice de la data comunicirii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunta de urgenta si cu precadere.

Art. 3. Instanta judecatoreasca competenta potrivit legii, este Tribunalul lasi — Sectia a Il-a Civila de
contencios administrativ si fiscal, potrivit Legii nr.554/2004, privind contenciosul administrativ, republicata cu

Art. 4. Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a prevederilor prezentei dispozitii atrage de
partea celor vinovati raspunderea materiald, civila, administrativa, disciplinard, contraventionala sau penala, dupa
caz.

Art. 5. Prezenta dispozitie va fi comunicatd Compartimentului economic si caserie, Compartimentului de
asistenta sociala, fiecarui asistent personal in parte si functionarului cu atributii de resurse umane in vederea
aducerii ei la indeplinire si Institutiei Prefectului Judetului lasi, spre stiinta.
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