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ROMANIA
JUDETUL IASI
CONSILIUL LOCAL VALEA LUPULUI

/
HOTARAREA nr. .@2?‘/25.09.201 7
privind aprobarea R.O.F.
i ¢ al Primariei Comunei Valea Lupului, judetul lasi, conform anexei

atasate

Consiliul Local al Comunei Valea Lupului, intrunit in sedinta ordinara din data de 25 09.2017,

ora 15,00;
Analizand proiectul de hotarare privind aprobarea R.O.F. - Regulament de organizare s

functionare al Primarie; Comunei Valea Lupului, judetul Iasi, conform anexel atasate, propus de
domnul Mihailuc Dumitru, Primarul Comunei Valea Lupului, judetul lasi;
Ludnd in dezbatere expunerea de motive a domnuluji Primar Dumitru Mihiiluc, inregistrata

sub nr. 11662/25.08.201 7
Tinand cont de referatyl de specialitate nr. 1 1575/24.08.2017, al consilieruluj juridic, avand si

atributii de resurse umane, prin care propune initierea unuj
R.OF. - Regulament de organizare si functionare al Primariei Comunei Valea Lupului, judetul Jasi;

In conformitate cu prevederile:
- art. 36 alin. (2) lit. a) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu

modificarile si completarile ulterioare;
- Legii privind normele de tehnica legislativa pentru claborarea actelor normative nr. 24/2000,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Legii nr. 52/2003 privind transparenla decizionala in administratia publica, cu modificarile si

complearile ulterioare;
Fiind indeplinite prevederile cuprinse in art. 44-45 din Legea administratiei publice locale nr.

215/2001, republicata, cu modificirile si completirile ulterioare;
In temeiul drepturilor conferite prin art. 115 alin. (1) Iit. b) din Legea administratiei publice

locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba R.O.F - Regulament de organizare si functionare al Primariei Comunej
Valea Lupului, judetul Iasi, conform anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Prezenta hotarare se comunica prin intermediul secretarului Comunei Valeg Lupului,
Primarului Comunei Valea Lupului, fiecarui compartiment din cadrul Primarie; Valea Lupului in
vederea aducerii ei Ia indeplinire si, Institutiei Prefectului Judeful Tasi, in vederea efectuarii

controlului de legalitate. e

\;izat pentru legalitate,
eqretar,
Jr. Potoch gnes-Ela

Presedinte de sedint
Cordun Vasile

Vo k=4
NSIL
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R.O.F. - Regulament de Organizare si Functionare al Primariei Comunei Valea Lupului, Judetul Iasi

Anexa la H.C.L. nr.............. /25.09.2017

CAPITOL INTRODUCTIV

Artl. (1) Primaria Comunei Valea Lupului, judetul Iasi este organizata si functioneaza potrivit
prevederilor Legii nr. 215/2001 privind administratia publica locala, cu modificarile completarile ulterioare s; in
conformitate cu hotararile Consiliului Local al Comunei Valea Lupului privind aprobarea organigramei, a
numarwui de posturi si a statului de functii ale aparatului de specialitate al primarului Comunej Valea Lupului,
(2) Activitatea Primariei Comunei Valea Lupului, judetul Iasi este reglementata de urmatoarele acte
nommative:

® Constitutia Romaniei;
Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, cu modificarile si completarife ulterioare;

Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

® Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita al functionarilor publicii cu modificarile si completarile

ulterioare;
Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita al personalului contractual din autoritatile sj institutiile

publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 273/2005 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioe

Codul fiscal si Codul de Procedura Fiscala;
Legea nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civila, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile s; completarile ulterioare;
turilor copilului, cu modificarile si completarile

Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drep

ulterioare;
Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice, cu modificarile si completarile

ulterioare;
Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile

si completarile ulterioare;
Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantati cu modificarile si completarile ulterioare;

OUG nr. 148/2005 privind sustinerea familiei in vederea cresterii copilului, cu modificarile completarile
ulterioare

Legea nr. 277/2010 privind alocatia de sustinere a familiei si alocatia de sustinere pentru familia
monoparentala, cu modificarile si completarile ulterioare;

Noul Cod Civil si Noul Cod de Procedura Civila;
Legea nr. 273/2004 privind procedura adoptiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 487/2002 a sanatatii mintale si a protectiei persoanelor cu tulburari psihice, cu modificarile si

completarile ulterioare;
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Legea nr. 82/199] a contabilitatii, modificarile si completarile utterioare;
Legea nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice publice, modificarile s; completarile

ulterioare;

Legea nr. 247/2005 privind reforma in domeniile proprietatii si justitiei, precum si unele masuri
adiacente, cu modificarile s completarile utterioare;
Legea nr. 10/2001 privind regimul juridic al unor imobile preluate in mod ab
1945 - 22 decembrie 1989, cu modificarile si completarile uiterioare;

O.G. nr. 28/2008 privind registrul agricol,
Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu modificarile sj completarile

uziv in perioada 6 martie

ulterioare;
Legea nn 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, cu modificarile si completarile
ulterioare;

gionala in Romania, cu modificarile si completarile ufterioare;

Legea nr. 315/2004 privind dezvoltarea re
H.G. nor. 28/2008 privind aprobarea continutului-cadru al documentatiei tehnico - €conomice aferente

investitiilor publice, precum si a structurii si metodologiei de elaborare a devizului general pentru
obiective de investitii si lucrari de interventii, cu modificarile completarile ulterioare;
litate a cheltuielilor efectuate in cadrul operatiunilor

HG. nr. 7592007 privind regulile de eligibi
ficarile si completarile ulterioare;

finantate prin programele operationale, cu modi

Legea nr. 208/2015 privind alegerea Senatului si a Camerei Deputatilor, precum si pentru organizarea si

functionarea Autoritatii Electorale Permanente;

Legea nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali;

Legea nr. 370/2004 privind alegerea Presedinlelui Romaniei, cu modificarile sj completarile ulterioare;
carile si completarile uiterioare;

Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modifi
Legea nn 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, modificarile sj completarile

ulterioare;
O.G. nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv, cu modificarile si
completarile ulterioare;

ontrolului intern/managerial al entitatilor publice;

Ordinul nr. 400/2015 pentru aprobarea Codului ¢
Legea nr. 52/2003 privind transparenla decizionala in administratia publica, cu modificarile s;

complearile ulterioare;
Legea 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, cy

modificarile si complearile ulterioare;
O.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile s;

complearile ulterioare;

Legea — cadru nr. 153/201 7, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

H.G. or. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea cariere; functionarilor

publici, cu modificarile si complearile ulterioare;

H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de

OcCupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale sj a criteriilor de
pte profesionaie mediat superioare a personaluluj contractual din sectorul

bugetar platit din fonduri publice;
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(4) Primarul, viceprimarul, secretarul comunei, impreuna cu aparatul de specialitate al Primarului
constituie Primaria Comunei Valea Lupului, institutie publica cu activitate permanenta care asigura ducerea la
indeplinire a prevederilor Constitutiei, ale legilor tarii, ale Decretelor Presedintelui Romaniei, ale Hotararilor
Guvernului, ale actelor emise de ministere si alte autoritati ale administratiei publice centrale, ale Hotararilor
Consiliului Judetean, ale Consiliului Local si solutioneaza problemele curente ale colectivitatii, asigurand

respectarea drepturilor si libertitilor fundamentale ale cetatenilor.
(5) Sediul Primarie este in comuna Valea Lupului, Strada DN 28 nr.136, judetul Iasi.

CAPITOLUL I - DISPOZITII GENERALE
Art. 1. (1) Primarul este autoritatea executiva a administratiei publice prin care se realizeaza autonomia locala

in Comuna Valea Lupului, judetul Iasi.
(2) Primarul functioneaza ca autoritate administrativa autonoma si rezolva treburile publice din comuna, in

conditiile prevazute de lege.
(3) Statutul juridic al primarului cuprinde si calitatea de reprezentant al statului in teritoriu; ca atare, el are nu
numai calitatea de demnitar ales, ci si pe aceea de sef al administratiei publice locale aflat” in serviciul

acesteia”.
(4) Atributiile ce revin primaruluii sunt stabilite de lege sau incredintate de catre Consiliul Local al Comunei

Valea Lupului, judetul Iasi.
(5) Primarul exercita functia de ordonator principal de credite.
(6) Primarul numeste si elibereaza din functie personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului.

(7) Primarul controleaza activitatea personalului din aparatul de specialitate al primarului si al serviciilor

publice de deservire.
(8) Atributiile ce revin primarului, potrivit legii si hotararilor Consiliului Local, pot fi delegate, conform legii.
Primarul ramane competent sa exercite oricand una sau alta dintre atributiile delegate, actele sale efectuate in
legatura cu atributiile delegate fiind intru totul valabile. Pentru exercitarea aceleiasi atributii, primarul poate
delega una sau mai multe persoane, fara ca in aceasta situatie sa fie vorba de conflict pozitiv de competenta.

(9) Primarul constata incalcarile legii si adopta masurile legale pentru inlaturarea acestora sau, dupa caz,
sesizeaza organele competente.

(10) Primarul, in exercitarea atributilcr sale, emite dispozitii cu caracter normativ sau individual. Acestea devin
executorii dupa ce sunt aduse la cunostinta publica sau dupa ce au fost comunicate persoanelor interesate.

(8) In exercitarea functiei, primarul este ocrotit de lege.
Art. 1.2. - (1) Viceprimarul este ales de Consiliul Locai al Comunei Valea Lupului, judetul Iasi..

(2) Viceprimarul exercita atributii delegate de catre primar prin dispozitia acestuia.

(3) Viceprimarul intocmeste si semneaza actele pe care le presupune executarea atributiei delegate.

Art1.3. - (1) Secretarul comunei Comunei Valea Lupului este functionar public cu functie publica de
conducere si indeplineste atributiile stabilite de lege si cele incredintate de catre Consiliul Local sau de catre
primar.

(2) Secretarul Comunei Valea Lupului isi desfasoara activitatea in conditiile legii.

Art. 1.4. — (1) Aparatul de specialitate al primarului este structura organizatorica stabilita prin organigrama si
statul de functii, aprobate conform legii, care duce la indeplinire sarcinile si atributiile administratiei publice
locale prevazute de legi, ordonante, hotarari ale guvernului, ordine ale conducatorilor administratiei publice

centrale, hotarari ale Consiliului Local si dispozitii ale primarului.
(2) Structura acestuia si numarul de personal sunt, in concordanta cu specificul institutiei, in limita mijloacelor

financiare de care dispune si cu respectarea dispozitiilor legale.
Art. 1.5, — (1) Pentru indeplinirea atributiilor stabilite, compartimentele de specialitate colaboreaza cu

serviciile publice descentralizate ale ministerelor si ale celorlalte organe centrale organizate la nivel judetean.
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Art.1.6. - Regimul general al raporturilor juridice dintre functionarii publici si Primaria Comunei Valea Lpului,
Judetul lasi, este reglementat de Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, cu modificirile si
completarile ulterioare, iar in ceea ce priveste personalul contractual se aplica Legea nr. 53/2003 — Codul

muncii
CAPITOLUL II - SISTEMUL DE RELATII

Art. 2.1. In exercitarea atributiilor ce revin aparatului de specialitate al Primarului Comunei Valea Lupului,
judetul lasi, se creeaza multiple relatii intre Primarie, ca autoritate executiva si populatie, agenti economici si
diverse institutii interne si externe din domeniul Juridic, economic, financiar, tehnic, administrativ, invatamant,
sanatate, cultural, protectie sociala si altele.

Art. 2.2. Principale tipuri de relatii functionale si modul de stabilire al acestora se prezinta astfel:

A. Relatii de autoritate ierarhice:

a) subordonarea Viceprimarului fata de Primar;

b) subordonarea secretarului fata de Primar
¢) subordonarea personalului de executie fata de Primar, Viceprimar, Secretar, dupa caz.
Relatii de autoritate ierarhice sunt relatii pe verticala in ambele sensuri si se refera la cine pe cine

subordoneaza, cine raporteaza si cui se adreseaza rapoartele si informarile profesionale.

B. Relatii de autoritate functionale
a) se stabilesc de catre compartimentele din structura organizatorica a Primariei cu institutiile publice din

subordinea Consiliului Local , in conformitate cu obiectul de activitate, atributiile specifice fiecarui
compartiment sau competentele acordate prin dispozitia Primarului si in limitele prevederilor legale.

b) relatii de autoritate functionale sunt predominante pe orizontala si se refera la circuitul informatiilor tehnice,
economice, juridice si cu caracter social, financiar si de documentare, intre salariatii diverselor colective de

munca care au nevoie in fundamentarea propunerilor de decizii si hotarari pentru realizarea atributiilor lor de

serveiu.

C. Relatii de cooperare

a) se stabilesc intre compartimentele din structura organizatorica a Primariei Comunei Valea Lupului, judetul
Iasi;
b) se stabilesc intre compartimentele din structura organizatorica a Primariei Comunei Valea Lupului, judetul
lasi si compartimente similare din celelalte structuri ale administratiei centrale sau locale din tara sau din
stainatate. ~ Aceste relatii de cooperare exterioara se stabilesc numai in limitele atributiilor compartimentului
sau a competentelor acordate prin dispozitia Primarului sau hotararea Consiliului Local al Comune; Valea
Lupului, judetul Iasi. Relatiile externe ale Primariei sunt relatii de colaborare, cooperare stabilite prin legi, acte
normative in vigoare sau acorduri bilaterale, in scopul rezolvarii problemelor publice, in interesul comunitatii

locale

D. Relstii de reprezentare
a) In limitele legislatiei in vigoare de catre Primar sau pe baza mandatului acordat de Primarul Comunej Valea

Lupului, judetul Iasi (prin dispozitie), Secretarului, Viceprimarului sau personalului compartimentelor din
structura organizatorica a Primariei Comunei Valea Lupului, judetul Iasi, in relatiile cu celelalte structuri ale

administratiei centrale sau locale, organisme, O.N.G.-uri, etc., din tara sau strainatate.
b) Functionarii publici care reprezinta autoritatea sau institutia publica in cadrul unor organizatii internationale,

institutii de invatamant, conferinte, seminarii si alte activitati cu caracter international au obligatia sa promoveze

0 imagine favorabila primariei .
E. Relatii de inspectie control
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Se stabilesc intre compartimentele cu atributii in inspectie sau personalul imputernicit prin dispozitie de
catre Primarul Comunei Valea Lupului, judetul Iasi, sau care desfasoara activitati supuse inspectiei si
controlului, conform competentelor stabilite prin legi si alte acte normative in vigoare.

CAPITOLUL III - CIRCUITUL DOCUMENTELOR

Art. 3.1. Circuitul documentelor si informatiilor in cadrul primariei si in afara ei vor fi stabilite in cadrul unei
proceduri privind circuitul documentelor, care va fi aprobata de primar si reactualizata ori de cate ori va fi
necesar.
Art. 3.2. Aprobarea procedurii privind circuitul documentelor se face in termen de 30 de zile de la intrarea in
vigoare a prezentului Regulament de organizare si functionare a aparatului de specialitate al Primarului
Comunei Valea Lupului, judetul Iasi.
Art. 3.3. Procedura privind circuitul documentelor va cuprinde in mod obligatoriu si urmatoarele precizari:

a) toate documentele transmise autoriatilor publice centrale, institutiilor din afara ei si institutiilor sau

persoanelor din strainatate vor fi semnate de Primar.
b) documentele catre diverse institutii, agenti economici si persoane fizice vor fi semnate de Primar, dupa

avizarea prealabila a secretarului Comunei Valea Lupului, judetul Iasi.
¢) documentele care produc efecte juridice sunt semnate in mod obligatoriu de catre primar si secretar.

Art. 3.4. Toate documentele ce emana de la Primaria Comunei Valea Lupului pentru competenta solutionare a
Consiliului Local al Comunei Valea Lupului, judetul Iasi, vor trebui sa poarte viza Primarului si a secretarului
Comunei Valea Lupului, iar hotararile vor fi avizate de catre secretarul Comunei Valea Lupului si semnate de
presedintele de sedinta.
Art. 3.4. Modificarea si completarea organigramei aparatului propriu al Consiliului Local se va face cu
aprobarea Consiliului local la propunerea si motivarea scrisa a Primarului Comunei Valea Lupului, ori de cate
ori se considera necesara o astfel de modificare.

CAPITOLUL 1V -
SISTEMUL DE CONTROL INTERN / MANAGERIAL DIN UAT COMUNA VALEA LUPULUI

Art. 6. Controlul intern managerial este definit ca reprezentind ansamblul formelor de control reprezentind
ansamblul formelor de control exercitate la nivelul entitdfii publice, inclusiv auditul intern, stabilite de
conducere in concordanti cu obiectivele acesteia §i cu reglementirile legale, in vederea asiguririi administririi
fondurilor publice in mod economic, eficient si eficace. Aceasta include de asemenea structurile organizatorice,

metodele si procedurile.

(2) Sistemul de control intern/managerial al UAT Comuna Valea Lupului (SCIM) reprezinti ansamblul de
masuri, metode §i proceduri intreprinse la nivelul fiecdrei structuri din cadrul institutiei, instituite in scopul
realizirii obiectivelor la un nivel calitativ corespunzitor §i indeplinirii cu regularitate, in mod economic, eficace

si eficient a politicilor adoptate.
(3) Programul de dezvoltare a Sistemului de control intern/managerial al UAT Comuna Valea Lupului este

elaborat in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art. 7. Inteaga activitate a compartimentelor din structura aparatului de specialitate al Primarului Comuna
Valea Lupului se organizeazi si se desfigoara cu respectarea tuturor masurilor, procedurilor si structurile
stabilite pentru implemantarea Sistemului de Control intern/managerial si a implementirii Standardelor de
control intern/magerial.

Art. 8. Toate activitafile din compartimentele aparatului de specialitate al primarului Comuna Valea Lupului se
organizeazd, se normeazi, se desfigoard, se controleazd si evalueazi pe baza Procedurilor Operationale,
elaborate si descrise detaliat pentru fiecare operatiune, activitate, tip de documente prelucrate sau care se
elibereazi de autoritate, in baza modelului stabilit, care fac parte integranta din documentele Sistemului de

control intern/managerial.
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Art. 9. Procedurile oprerationale pentru fiecare activitate specificd se elaboreazi de fiecare compartiment in
parte, se aproba de Primar, se actualizeazi permanent, functie de modificérile intervenite in organizarea si

desfisurarea activititii §i completeazi de drept prevederile prezentului Regulament.

CAPITOLUL V - STRUCTURA ORGANIZATORICA
Art. 5.1. Primaria Comunei Valea Lupului, judetul Iasi este o structura organizatorica alcatuita din: primar,
viceprimar, secretar gi aparatul de specialitate al Primarului care este structurat in compartimente, dupa cum

urmeaza:
A. Compartimente aflate in subordinea PRIMARULUI:
a) Compartiment audit
b) Compartiment Economic/Caserie
¢) Compartiment Taxe si Impozite Locale/Executari Silite

d) Compartiment Juridic
¢) Compartiment Patrimoniu
f) Compartiment Achizitii Publice si Investitii
g) Compartiment Cultura
B. Compartimente aflate in subordinea VICEPRIMARULUI:
a) Compartiment Gospodarire Comunala
b) Compartiment Situatii se Urgenta si Protectia Mediului
C. Compartimente aflate in subordinea SECRETARULUI:
a) Compartiment asistenta sociala
b) Compartiment Secretariat/Registratura si Arhiva
c) Compartiment Urbanism si Amenajarea Teritoriului
d) Compartiment Cadastru si Fond Funciar
e¢) Compartiment Registru Agricol

f) Compartiment Stare Civila si Resurse Umane
Art. 5.2. Atributiile compartimentelor aparatului de specialitate al Primarului sunt cele previzute de lege sau

incredintate de catre Primarul Comunei Valea Lupului ori de catre Consiliul Local al Comunei Valea Lupului.
Art. 5.3. Munca prestata de personalul aparatului de specialitate al Primarului, presupune cu necesitate un grad
de organizare i disciplina. Aceasta organizare si stabilire a regulilor de disciplina sunt in competenta primarului
si se concretizeaza prin Regulamentul intern, precum §i alte regulamente, dupa caz.

Art. 5.4, Primarul, viceprimarul, secretarul comunie si personalul din aparatul de specialitate al Primarului
raspund, dupd caz, disciplinar, material, civil, dministrativ sau penal, pentru faptele savarsite in exercitarea
atributiilor ce le revin, in conditiile legii.

Art. 5.5. Primarul, viceprimarul, secretarul comunei si personalul aparatului de specialitate al Primarului vor da
dovada de loialitate fata de institutia Primariei si Consiliul Local al comunei Valea Lupului, judetul Iasi..

Art. 5.6. Incalcarea de cei incadrati in munca si de catre cei numiti in functie, indiferent de functia sau postul pe
care il ocupa, a obligatiilor sale, inclusiv a normelor de comportament se sanctioneaza dupi caz, potrivit legii.
Art. 5.7. Aparatul de specialitate al primarului cuprinde doui categorii de personal dupd cum urmeazi:

functionari publici cdrora le sunt aplicabile dispozitiile Legii nr.188/1999 privind Statutul

1,
functionarilor publici, republicat, completate cu prevederile legislatiei muncii;

2. personal angajat cu contract individual de munc, care nu are calitatea de funcfionar public si caruia ii

sunt aplicabile exclusiv prevederile legislatiei muncii in vigoare.
Art. 5.8. Ambelor categorii de personal din cadrul aparatul de specialitate al Primarului Comunei Valea

Lupului, li se vor aplica in mod corespunzator, prevederile prezentului regulament, dispozitiile care
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reglementeaza Statutul functionarilor publici, si dispozitiile legislatiei muncii in vigoare precum si prevederile

stabilite prin Regulamnetul Intern, contracte sau acorduri colective de munca.
Art. 5.9. Primarul, viceprimarul, secretarul comunei impreund cu compartimentele din cadrul Primariei

Comunei Valea Lupului,vor urmari si vor duce la indeplinire hotararile Consiliului Local al Comunei Valea

Lupului, precum i prevederile prezentului regulament.
Art. 5.9. ATRIBUTIILE GENERALE ALE STRUCTURII ORGANIZATORICE sunt urmatoarele:

A.

>

»

>

PRIMARUL

Primarul este autoritatea executiva a Primariei Comunei Valea Lupului prin care se realizeaza autonomia

locala in comuna Valea Lupului, judetul Iasi.

Primarul indeplineste o functie de autoritate publica si rezolva treburile publice din Comuna Valea Lupului,

in conditiile prevazute de lege.

Statutul juridic al primarului cuprinde si calitatea de reprezentant al statului in teritoriu. Ca atare, el are nu

numai calitatea de demnitar ales, ci si pe aceea de sef al administratiei publice locale aflat “in serviciul

acesteia”.

Atributiile ce revin primarului sunt stabilite de lege sau incredintate de cdtre Consiliul Local al Comunei

Valea Lupului, judetul Iasi.

Primarul exercita functia de ordonator principal de credite, numeste si elibereaza din functie personalul din

aparatul de specialitate al primarului, controleaza activitatea personalului din aparatul de specialitate.

Atributiile ce revin primarului, potrivit legii si a hotararilor Consiliului Local, pot fi delegate, conform legii.

Primarul ramane competent sa exercite oricand una sau alta dintre atributiile delegate, actele sale efectuate

in legatura cu atributiile delegate fiind intru totul valabile.

Primarul constata incalcarile legii si adopta masurile legale pentru inlaturarea acestora sau, dupi caz,

sesizeaza organele competente.

Primarul, in exercitarea atributiilor sale, emite dispozitii cu caracter normativ sau individual Acestea devin

executorii dupi ce sunt aduse la cunostinta publica sau dupa ce au fost comunicate persoanelor interesate.

In exercitarea functiei, primarul este ocrotit de lege

Primarul conduce aparatul de specialitate structurat pe compartimente functionale incadrate cu

functionaripublici sau personal contractual si, in temeiul Legii administratiei publice locale nr. 215/2001,

republicata, modificata si completata, are urmitoarele categorii principale atributii:

v" atributii exercitate in calitate de reprezentant al statului, in conditiile legii;

v atributii referitoare la relaia cu consiliul local;

v atributii referitoare la bugetul local;

v’ atributii privind serviciile publice asigurate cetitenilor;

v’ alte atributii stabilite prin lege.

In exercitarea atributiilor principale, Primarul:

v" Indeplineste functia de ofiter de stare civila si de autoritate tutelara si asigura functionarea serviciilor
publice locale de profil, atributii privind organizare si desfasurarea alegerilor, referendumului si
recensamantului.

v’ Asigura executarea hotarrilor Consiliului local. In cazul in care apreciazi ci o Hotirare a acestuia este
ilegala, in termen de 3 zile de la data ludrii la cunogtinta, sesizeazi Prefectul.

VICEPRIMARUL
Viceprimarul este ales de Consiliul local, pe durata exercitarii mandatului acesta pastrandu-si statutul de

consilier local.
Viceprimarul este subordonat primarului si inlocuitorul de drept al acestuia care-i poate delega atributiile

sale.
Viceprimarul intocmeste si semneaza actele pe care le presupune executarea atributiilor delegate.
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C. SECRETARUL COMUNEI VALEA LUPULUI
» Secretarul Comunei Valea Lupului, judetul Iasi, este functionar public de conducere cu studii superioare

Juridice. Secretarul se bucura de stabilitate in functie. Este subordonat Primarului si indeplineste atributiile

stabilite de lege si cele incredintate de catre Consiliul local sau de catre primar.
»  Secretarul comunei isi desfasoara activitatea in conditiile legii.

D. APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI
(1) Aparatul de specialitate al primarului este structura organizatorica stabilita prin organigrama si statul de

functii, aprobate conform legii, care duce la indeplinire sarcinile si atributiile administratiei publice locale
prevazute de legi, ordonante, hotarari ale guvernului, dispozitii ale primarului, hotarari ale Consiliului

Local.
(2) Structura acestuia si numarul de personal sunt, in concordanta cu specificul institutiei, in limita mijloacelor

financiare de care dispune si cu respectarea dispozitiilor legale

(3) Regimul general al raporturilor juridice dintre functionarii publici si Primaria Comunei Valea Lupului este
reglementat de Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare, iar in ceea ce priveste personalul contractual se aplica Legea nr. 53/2003 — Codul muncii.

(4) Normele de conduita profesionala a functionarilor publici si personalului contractual sunt reglementate de
Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduiti a functionarilor publici si sunt obligatorii pentru functionarii
publici, precum si de Legea nr. 477 din 8 noiembrie 2004 privind Codul de conduita a personalului
contractual din autoritatile si institutiile publice, norme obligatorii pentru personalul contractual.

(5) Principiile generale care guverneazi conduita profesionala a functionarilor publici si a personalului

contractual din cadrul Primariei Comunei Valea Lupului, judetul Iasi sunt urmatoarele:

suprematia Constitutiei §i a legii;

prioritatea interesului public;

asigurarea egalitafii de tratament a cetitenilor in fata autorititilor si instituiilor publice;

profesionalismul;

impartialitatea si independenta;

integritatea morali

libertatea géndirii i a exprimarii;

cinstea gi corectitudinea;

i. deschiderea i transparenta;

j- impartialitatea si nediscriminarea.
(6) Functionarii publici au obligatia de a asigura un serviciu public de calitate in beneficiul cetatenilor, prin

participarea activa la luarea deciziilor si la transpunerea lor in practica, in scopul realizarii competentelor

= oe e ao o

institutiei publice.
(7) In exercitarea functiei publice, functionarii publici au obligatia de a avea un comportament profesionist,

precum si de a asigura, in conditiile legii, transparenta administrativa, pentru a castiga si a mentine increderea
publicului in integritatea, impartialitatea si eficacitatea autoritatilor si institutiilor publice.

(8) Functionarii publici au obligatia de a apara in mod loial prestigiul Primariei Comunei Valea Lupului,
precum si de a se abtine de la orice act ori fapt care poate produce prejudicii imaginii sau intereselor legale ale

acesteia.

(9) Functionarilor publici le este interzis:
a) sa exprime in public aprecieri neconforme cu realitatea in legatura cu activitatea Primariei Comunei Valea

Lupului, cu politicile si strategiile acesteia ori cu proiectele de acte cu caracter normativ sau individual;
b) sa faca aprecieri neautorizate in legatura cu litigiile aflate in curs de solutionare si in care Primaria Comunei

Valea Lupului are calitatea de parte;
¢) sa dezvaluie informatii care nu au caracter public, in alte conditii decat cele prevazute de lege;
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d) sa dezvaluie informatiile la care au acces in exercitarea functiei publice, daca aceasta dezvaluire este de
natura sa atraga avantaje necuvenite ori sa prejudicieze imaginea sau drepturile institutiei ori ale unor

functionari publici, precum si ale persoanelor fizice sau juridice;
(10) In indeplinirea atributiilor de serviciu, functionarii publici au obligatia de a respecta demnitatea functiei

publice detinute, coreland libertatea dialogului cu promovarea interesele primariei.

(11) In activitatea lor, functionarii publici au obligatia de a respecta libertatea opiniilor si de a nu se lasa
influentati de considerente personale sau de popularitate. In exprimarea opiniilor, functionarii publici trebuie sa
aiba o atitudine concilianta si sa evite generarea conflictelor datorate schimbului de pareri.

(12) In exercitarea functiei publice, functionarilor publici le este interzis:

a) sa participe la colectarea de fonduri pentru activitatea partidelor politice;

b) sa furnizeze sprijin logistic candidatilor la functii de demnitate publica;
c) sa colaboreze, in afara relatiilor de serviciu, cu persoanele fizice sau juridice care fac donatii ori sponsorizari

partidelor politice;
d) sa afiseze, in cadrul Primariei, insemne ori obiecte inscriptionate cu sigla sau denumirea partidelor politice

ori a candidatilor acestora.

(14) Functionarii publici nu trebuie sa solicite ori sa accepte cadouri, servicii, favoruri, invitatii sau orice alt
avantaj, care le sunt destinate personal, familiei, parintilor, prietenilor ori persoanelor cu care au avut relatii de
afaceri sau de natura politica, care le pot influenta impartialitatea in exercitarea functiilor publice detinute ori

pot constitui o recompensa in raport cu aceste functii.
Art. 5.10. ATRIBUTIILE SPECICE ALE PRIMARULUI sunt urmatoarele:
(1) Primarul Comunei Valea Lupului este seful Administratiei Publice Locale din comuna Valea Lupului si al

aparatului de specialitate al Primarului comunei Valea Lupului, pe care il conduce si il controleaza;
(2) Primarul comunei Valea Lupului indeplineste, in conformitate cu prevederile Legii nr.215/2001 privind

administratia publici locald, republicatd, urmétoarele atributii:

a. Atribuii exercitate in calitate de reprezentant al statului, in conditiile legii;
b. Atributii referitoare la relatia cu Consiliul Local;

c. Atributii referitoare la bugetul local;

d. Atributii privind serviciile publice asigurate cetatenilor;

e. Alte atributii stabilite prin lege.

(3) In temeiul lit.a), Primarul:
a) indeplineste functia de ofifer de stare civila si de autoritate tutelard, monitorizeazi functionarea serviciilor

publice locale de profil si asigurd organizarea §i desfigurarea alegerilor, referendumului si a
recensimantului; e indeplineste si alte atributii stabilite prin lege.

(4) In exercitarea atributiilor prevazute la lit.b), Primarul:

a) prezintd Consiliului Local, in primul trimestru, raportul pe anul precedent privind starea economicd, sociald

si de mediu a comunei Valea Lupului;
b) prezint, la solicitarea Consiliului Local, alte rapoarte §i informari;
c¢) elaboreazi proiectele de strategii privind starea economica, sociala si de mediu a comunei Valea Lupului si

le supune aprobirii Consiliului Local.
(5) In exercitarea atributiilor prevazute la lit.c, Primarul:

a) exercita functia de ordonator principal de credite;
b) intocmeste proiectul bugetului local si contul de incheiere a exercitiului bugetar si le supune spre

aprobare Consiliului Local;
initiaza, in conditiile legii, negocieri pentru contractarea de imprumuturi i emiterea de titluri de valoare

c)

in numele unititii administrativ-teritoriale;

Pag. 10 din 46




O

R.O.F. - Regulament de Organizare si Functionare al Primariei Comunei Valea Lupului, Judetul Iasi
Anexa la H.C.L. nr.............. /25.09.2017

d) verifica, prin compartimentele de specialitate, corecta inregistrare fiscald a contribuabililor la organul

fiscal al comunei Valea Lupului, atat a sediului social principal, cét si a sediului secundar.
(6) In exercitarea atributiilor previzute la lit.d), Primarul:
a) coordoneazi realizarea serviciilor publice de interes local, prestate prin intermediul aparatului de
specialitate sau prin intermediul organismelor prestatoare de servicii publice si de utilitate publica de

interes local,

b) ia masuri pentru prevenirea §i, dupa caz, gestionarea situatiilor de urgenta;

¢) ia mésuri pentru organizarea executirii §i realizarea in concret a activitatilor din domeniile previzute la
art.36 alin.(6) lit.a)-d) din Legea nr.215/2001, republicati, modificata si completata;

d) ia masuri pentru asigurarea inventarierii, evidentei statistice, inspectiei §i controlului efectudrii
serviciilor publice de interes local previzute la art.36, alin.(6), lit.a)-d), precum si a bunurilor din
patrimoniul public gi privat al comunei Valea Lupului;

e) numegte, sanctioneazi §i dispune suspendarea, modificarea §i incetarea raporturilor de serviciu sau,
dupi caz, a raporturilor de muncé, in conditiile legii, pentru personalul din cadrul aparatului de

specialitate, precum gi pentru conducatorii institutiilor si serviciilor publice de interes local;

asigurd elaborarea planurilor urbanistice previizute de lege, le supune aprobarii Consiliului Local si

actioneazi pentru respectarea prevederilor acestora;

g) emite avizele, acordurile §i autorizatiile date in competenta sa prin lege §i alte acte normative;

h) asiguri realizarea lucririlor §i ia mésurile necesare conformirii cu prevederile angajamentelor asumate
in procesul de integrare europeand, in domeniul protectiei mediului §i gospodaririi apelor, pentru

f

serviciile furnizate cetitfenilor.
(7) Pentru exercitarea corespunzitoare a atributiilor sale, primarul colaboreazi cu serviciile publice

deconcentrate ale ministerelor §i celorlalte organe de specialitate ale administratiei publice centrale din

unititile administrativ teritoriale, precum si cu Consiliul Local.
(8) in exercitarea atributiilor previzute la lit.¢), primarul indeplinegte alte atributii previzute de lege sau de alte

acte normative, precum si insdrcindrile date de Consiliul Local al comunei Valea Lupului.

(9) In exercitarea atributiilor de autoritate tutelar3 §i de ofiter de stare civild, a sarcinilor ce ii revin din actele
normative privitoare la recensimént, la organizarea §i desfisurarea alegerilor, la luarea misurilor de
protectie civild, precum gi a altor atribufii stabilite prin lege, Primarul acfioneazi i ca reprezentant al
statului in comuna in care a fost ales. In aceasta calitate, primarul poate solicita prefectului, in conditiile
legii, sprijinul conducitorilor serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe de
specialitate ale administratiei publice centrale din unitatile administrativ teritoriale, daci sarcinile ce fi revin

nu pot fi rezolvate prin aparatul de specialitate

CAPITOLUL VI. ATRIBUTIILE SPECIFICE ALE COMPARTIMENTELOR SI SISTEMUL DE
RELATH

Art. 6. COMPARTIMENTUL DE AUDIT
Art. 6.2. Sistemul de relatii

a) Relatii ierarhice :
Compartimentul este constituit din functionari publici, fiind in subordinea directa a Primarului .

b) Relatii functionale :

Functionarul public din acest compartiment asigura consilierea conducatorului institutiei (Primarului) prin
formularea de recomandari destinate sa imbunatateasca sistemele §i activitatile din Primarie.

¢) Relatii de colaborare :
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- cu toate compartimentele din cadrul aparatulului de specilaitate al primarului Comunei Valea lupului, judetul

Iasi, in conformitate cu planul de audit intocmit anual;
- cu institutiile publice de la nivel local si central;
- cu compartimentele de audit din cadrul D.G.F.P. Iasi si Consiliul Judetean Iasi, pe linie de specialitate;

- cu alte entitati din zona publica sau private.

d) Relatii de control :
- controleaza organizarea, functionarea si activitatile derulate de compartimentele din cadrul aparatulului de

specilaitate al primarului Comunei Valea lupului, judetul Iasi, in conformitate cu planul de audit intocmit
annual;

- controleaza activitatile economice, financiare derulate de Primaria Comunei Valea lupului, judetul Iasi.

- poate fi controlat de UCAAPI (Unitatea Centrala De Armonizare Pentru Auditul Public Intern) , Curtea de

Conturi precum si de orice alte institutii si organe ale statului cu drept de control.

d) Competenta

- Semnarea actelor interne elaborate :

- Asigura gi raspunde de realizarea obiectivelor de activitate.

- Particip3 la elaborarea strategiei si a politicii primériei in domeniul sau de activitate.

- Asigura incadrarea tuturor activitailor desfasurate in legislatia §i normativele nationale, locale si interne ale

Primariei, precum i a reglementarilor internafionale cand este cazul.

Art. 6.3. ATRIBUTII :
certifica anual bilantului contabil si a contului de executie bugetara a institutiei insotit de un raport de audit,

a.
prin verificarea de specialitate a evidentelor si fiabilitatii sistemului contabil si ale actelor financiare de
gestiune; certificarea se face inaintea aprobarii de catre primar a bilantului contabil si a contului de executie

bugetara;

evalueaza sistemele de fundamentare a deciziilor, planificarea, programarea, organizarea, coordonarea,

urmarirea si controlul indeplinirii deciziilor;

c. evalueaza economicitatea, eficacitatea si eficienta cu care sistemele de conducere si de executie existente in
cadrul primariei, ori la nivelul unui program/proiect finantat din fonduri publice utilizeaza resurse
financiare, umane si materiale pentru indeplinirea obiectivelor si obtinerea rezultatelor stabilite;

d. identifica slabiciunile sistemului de conducere si de control precum si a riscurilor asociate unor programe,
proiecte sau a unor operatiuni si propune masuri pentru corectarea acestora si diminuarea riscurilor dupa

caz;

elaboreaza proiectul planului de audit anual si multianual pe baza evaluarii riscurilor asociate diferitelor

structuri, activitati, programe sau operatiuni, precum si prin consultarea cu institutiile publice ierarhic
superioare;

f. efectueza misiuni de audit public intern pentru a evalua daca sistemele de management financiar si control
sunt transparente, sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si
eficacitate;

g. intocmeste rapoartele de audit intern care trebuie sa reflecteze ordinul de serviciu primit, modul de
desfasurare a auditului, constatarile facute cu concluzii si recomandari, impreuna cu intreaga documentatie

care sustine respectivele constatari, concluzii si recomandari;
elaboreaza norme metodologice proprii specifice institutiei publice in care-si desfasoara activitatea cu

avizul UCAAPI;
auditeaza cel putin o data la trei ani fara a se limita la acestea urmatoarele:

v angajamentele bugetare;
v concesionarea sau inchirierea bunurilor din domeniul public/privat;

v constituirea veniturilor;
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alocarea creditelor bugetare;
sistemul contabil si fiabilitatea lui;
sistemul de luare a deciziilor;
sistemele de conducere si control;

sistemele informatice.
informeaza UCAAPI despre recomandarile neinsusite de conducatorul institutiei, respectiv de catre Primar,

L

precum si despre consecintele acestora;
raporteaza periodic asupra constatarilor, concluziilor si recomandarilor rezultate din activitatile sale de audit
catre UCAAPI si Camera de Conturi lasi;

1. elaboreaza raportul anual al activitatii de audit public;

in cazul identificarii unor iregularitati semnificative sau posibile prejudicii, raporteaza imediat Primarului si

structurii de control abilitate;
elaboreaza Carta auditorului intern cu respectarea normelor si instructiunilor si a Codului privind conduita

etica a auditorului, cu drepturile si obligatiile auditorului;
o. efectueaza la cererea expresa a Primarului, misiuni de consiliere si de asigurare, sub forma de consultanta,
facilitarea intelegerii, formarea si perfectionarea profesionala referitoare la managementul financiar si

control intern;
asigurarea conditiilor si participarea la programe de perfectionare profesionala, imbunatatirea cunostintelor

si practica profesionala;
face propuneri si sustine in consiliul local proiecte de hotarari in materia auditului intern;

q.
Exercita si alte atributii stabilite prin legi sau prin alte acte normative, prin Hotarari ale Consiliului local ori

dispozitii ale primarului.
Art. 7. SECRETAR
Art. 7.1. Sistemul de relatii

a) Relatii ierarhice:
Este functionar public de conducere, cu studii superioare juridice, subordonat primarului. Secretarul se

bucura de stabilitate in functie. Secretarul unitagii administrativ-teritoriale nu poate fi membru al unui partid
politic, sub sanctiunea destituirii din functie. Nu poate fi sof, sofie sau ruda de gradul intai cu primarul sau cu

viceprimarul sub sanctiunea eliberérii din functie.
Recrutarea, numirea, suspendarea, modificarea, incetarea raporturilor de serviciu si regimul disciplinar

ale secretarului unititii administrativ-teritoriale se fac in conformitate cu prevederile legislatiei privind functia

publici si functionarii publici.
b) Coordoneazi :
a) Compartiment asistenta sociala

b) Compartiment Secretatiat/Registratura si Arhiva

¢) Compartiment Urbanism si Amenajarea Teritoriului
d) Compartiment Cadastru si Fond Funciar

e) Compartiment Registru Agricol

f) Compartiment Stare Civila si Resurse Umane

¢ ) Relatii de colaborare:
- cu Institutia Prefectului judetului lasi;

- cu Consiliul Local al Comunei Valea Lupului;
- cu toate compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al Primarului pentru rezolvarea problemelor

autoritatii si elaborarea proiectelor de hotarari in domeniu si consultanta de specialitate ;

d) Relatii de control:
- poate controla compartimentele aflate in subordine;
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- poate fi controlat de: Institutia Prefectului Tasi, precum si celelalte institutii si organe ale statului cu drept de
control asupra compartimentelor din cadrul Primariei pentru actele semnate si de secretarul comunei.

d) Competenta

- Semnarea actelor interne elaborate :

- Asigura si raspunde de realizarea obiectivelor de activitate.

- Participi la elaborarea strategiei si a politicii Primariei in domeniul sdu de activitate.

- Asigura incadrarea tuturor activitatilor desfasurate in legislatia si normativele nationale, locale si interne ale

Primariei, precum §i a reglementarilor internafionale cand este cazul.

Art. 7.2. ATRIBUTII:

1. Secretarul unitatii administrativ-teritoriale indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii:

& o o

o

g

participa in mod obligatoriu la sedinele Consiliului Local Valea Lupului, judetul Iasi;
asigura indeplinirea procedurilor de convocare a Consiliului Local si efectuarea lucrarilor de secretariat ;

avizeaza pentru legalitate dispoziiile primarului ;
pregateste lucrarile supuse dezbaterii Consiliului Local, acorda asistenta de specialitate pentru intocmirea

proiectelor de hotarare ;
tine evidenta hotararilor emise de Consiliul Local si orice alte evidente legate de activitatea secretarului ;

asigura comunicarea catre autoritatile, institutiile si persoanele interesate a actelor emise de Consiliul

Local sau de Primar ;
asigura aducerea la cunostinfa locuitorilor comunei Valea Lupului ordinea de zi a sedintei Consiliului

Local prin afigare pe sit-ul institutiei;
asigura consemnarea intr-un proces verbal semnat de consilierul care conduce sedinfa de consiliu a

dezbaterilor din sedintele Consiliului Local precum si modul prin care si-a exercitat votul fiecare consilier

si-1 semneaza alaturi de presedintele de sedinta ;
inaintea fiecarei sedinge pune la dispozitie consilierilor procesul verbal al sedintei anterioare care ulterior

se supune aprobarii Consiliului Local ;
asigura indosarierea intr-un dosar special a sedintei respective procesul verbal si documentele care au fost

dezbatute in sedinta, dosar care va fi semnat si sigilat, dupa aprobarea procesului verbal semneazadosarul

sedintei ;
asigura aducerea la cunostinta publica a hotararilor cu caracter normativ precum i a dispozitiilor emise

de Primar ; :
avizeaza hotararile Consiliului Local, asumandu-gi raspunderea pentru legalitatea acestora, consemnand
hotarrile pe care le considera legale ; '

sprijina in redactarea proiectelor de hotaréri pe cei care le propun ;

face public raportul anual al primarului, consilierilor locali dupa depunerea acestora ;

convoaca la solicitarea primarului comisia locala pentru aplicarea legilor fondului funciar i participa la

sedinele acestora ;
verifica, avizeaza si semneaza documentatiile prevazute de Legea 50/1991 cu modificérile i completarile

ulterioare ; '
asigura efectuarea lucrarilor de secretariat ale comisiei locale de aplicare a Legii fondului funciar ;
primeste in audienta zilnic persoanele care solicita solutionarea problemelor sau ori de cate ori este

nevoie ;
raspunde verbal si in scris celor ce i se adreseaza, respectiv cetatenilor, functionarilor din aparatul propriu

al primarului precum si consilierilor locali ;
intocmeste situatii solicitate de Prefectura Iasi si Consiliul Judetean lasi in limita atributiilor pe care le

are ;
participa la sedintele si intalnirile organizate la nivelul Primariei in limitele atributiilor ;
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elibereaza extrase sau copii de pe orice act din arhiva Consiliului Local in afara celor cu caracter strict
secret, stabilit potrivit legii ;

organizeaza §i coordoneaza activitatea de solutionare a documentelor in vederea arhivarii si patrérii lor
conform prevederilor Legii 16/1996 cu modificarile si completarile ulterioare ;

coordoneaza si verifica modul de completare §i finere la zi a registrului agricol conform OG nr. 28/2008;
verifica modul de eliberare a certificatului de producator ;

- intocmeste la cerere sau din oficiu —potrivit legii actele de nastere ,de casatorie si de deces si elibereaza

certificatele doveditoare ;
_inscrie mentiunile ,in conditiile legii si ale metodologiilor
pastare si trimite comunicari de mentiuni pentru inscriere in registre ,exemplarul I sau Il,dupa caz ;

-inregistreaza cererile in registrele corespunzatoare fiecarei categorii de lucrari ,in conformitate cu

,pe marginea actelor de stare civila aflate in

prevederile legale in vigoare ;
-elibereaza extrase de pe actele de stare civila la cererea autoritatilor ,precum si dovezi privind inregistrarea
unui act de stare civila la cererea persoanelor ;

_trimite structurii informatice din cadrul serviciului local
,comunicarile nominale pentru nascutii vii,cetateni romani ,ori cu privire la modificarile intervenite in

statutul civil al persoanelor in varsta de 0-14 ani ,precum si actele de identitate ale persoanelor decedate ori
declaratiile din care rezulta ca persoanele decedate nu au avut acte de identitate
_intocmeste buletine statistice de nastere ,de casatorie,divort si de deces in conformitate cu cu normele

Institutului National de Statistica pe care le trimite lunar Directiei Judetene de Statistica lasi ;
-ia masuri de pastrare in conditii corespunzatoare a registrelor si certificatelor de stare civila pentru a evita

de evidenta a persoanei la care este arondat

deteriorarea sau disparita acestora ;

atribuie codul numeric personal ,pe baza listelor de coduri precalculate ,pe care le arhiveaza si le pastreaza

in conditii depline de securitate ;
-propune anual necesarul de registre ,certificate de stare civila ,formulare ,imprimate auxiliare ,pentru anul

urmator ;
-inainteaza serviciului public comunitar judetean de evidenta a persoanelor ,exemplarul II al registrelor de
stare civila in termen de 30 de zile de la data cand toate filele din registru au fost completate ;

-sesizeaza imediat serviciul judetean de specialitate ,in cazul disparitiei unor documente de stare civila cu

regim special ;
-primeste cereri si efectueaza verificari cu privire la schimbarea numelui pe cale administrativa ;
-primeste cereri si documentele prevazute de lege privind transcrierea certificatelor de stare civila procurate

din strainatate ,efectueaza verificari si inainteaza spre avizare dosarele directiei judetene de evidenta a
,inscriere in registrele de stare civila actul si elibereaza cetateanului

persoanelor iasi ,si dupa avizare

certificatul de stare civila ;
Ja solicitarea instantelor efectueaza verificari cu privire la anularea completarea ,rectificarea ori

mofdificarea actelor de stare civila ,declararea disparitiei sau a mortii pe cale judecatoreasca si inregistrarea

tardiva a nasterii ;
-asigura colaborarea si schimbul permanent de informatii cu unitatile operative ale MAI in scopul realizarii
operative si de calitate a sarcinilor comunei ce-i revin in temeiul legii ;

nr.24 ,anexanr.§ ;

_intocmeste si elibereaza la cererea persoanelor interesate formularul anexa

_intocmeste din oficiu si la cerere dosare privind rectificarea actelor de stare civila ;
Exercita, in conditiile legii, si alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotdréri ale
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

Art. 8. VICEPRIMAR
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Art. 8.1, SISTEMUL DE RELATH

a) Relatii ierarhice :
Este in subordinea directa a Primarului .

b) Relatii functionale, de coordonare :
a) Compartiment Gospodarire Comunala
b) Compartiment Situatii se Urgenta si Protectia Mediului

¢) Relatii de colaborare :
- cu toate compartimentele din cadrul aparatulului de specilaitate al primarului Comunei Valea Lupului, judetul

Iasi;
- cu instituiile publice de la nivel local si central;

- cu alte entitati din zona publica sau private.

d) Relatii de control :

- poate controla compartimentele aflate in subordine;

- poate fi controlat de: Institutia Prefectului Iasi, Consiliul Judetean lasi, precum si celelalte institutii si organe
ale statului cu drept de control asupra compartimentelor din cadrul Primariei pentru actele semnate de acesta.

d) Competenta
- Semnarea actelor interne elaborate :
- Asigura si raspunde de realizarea obiectivelor de activitate.

Art. 8.3. ATRIBUTII:

a. Participi la elaborarea strategiei §i a politicii primdriei in domeniul sau de activitate.

b. Participa la realizarea proiectelor lansate la nivelul Primdriei.

c. Asigura incadrarea tuturor activitatilor desfasurate in legislatia si normativele nationale, locale §i interne ale
onale cand este cazul.

Primariei, precum §i a reglementarilor internati
d. Viceprimarul este ales de catre Consiliul loca

inlocuitorul de drept al acestuia, care ii poate delega atributiile sale.
Viceprimarul, coordoneazi activitatea compartimentelor functionale delegate de primar prin dispozitie in

conditiile Legii nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicata, modificata si completata.
Prin acest act viceprimarului i se pot delega si alte atributii decat cele strict legate de domeniile pe care le

1 al Comunei Valea Lupului. Este subordonat primarului si

coordoneaza.
In lipsa primarului, viceprimarul isi coordoneazi domeniile independent, iar atribufiile primarului, respectiv
conducerea operativa a instituiei, semnarea actelor administrative pentru si in numele acestuia se preiau de

catre viceprimar.
Viceprimarul va fi consultat la emiterea dispozitiilor care vizeaza domeniile de activitate pe care le
siliului local in aceleasi domenii.

coordoneaza sau la propunerile de hotarari ale Con
Coordoneaza activitatea Serviciilor publice conform ROF-urilor acestora si Organigramei autoritatii publice

locale;
i. Organizeaza, conduce, coordoneaza si controleaza activitatea compartimentelor din subordine
Elaboreaza reglementari, informari, referate, expuneri de motive pentru elaborarea proiectelor de dispozitii

de primar sau hotarérilor de consiliu pentru activititile specific;
k. Raspunde de elaborarea calendarului principalelor manifestiri culturale artistice participé la organizarea

celor cuprinse in programul aprobat de Consiliul local;
]. Raspunde de efectuarea controlului privind activitatea de comert, prestari servicii, precum efectuarea
acestuia fmpreuna cu alte organe abilitate de lege, pe baza programului de control aprobat sau dispus de
conducerea Primariei, luand masurile legale ce se impun;
Raspunde de tinerea evidentei unitatilor autorizate sau avizate pentru functionare de catre Primarie;
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n. Intocmeste studii, programe sinteze privind actiunile din domeniul sau de activitate, propune modalitatile de

realizare a acestora;
Propune in conditiile legii suspendarea spectacolelor, reprezentatiilor si a altor manifestéri publice, care

o.
contravin normelor de drept ori atenteaza la bunele moravuri si la ordinea publica;

p. ia masuri pentru crearea conditiilor necesare petrecerii timpului liber al cetatenilor, sprijina desfasurarea
activitatilor stiintifice, culturale, artistice, sportive si de agreement,

q. Propune masuri de imbunatatire a activitatii proprii, daca se impune.

r  Sarcinile de mai sus se exercita prin personalul de executie incadrat in cadrul compartimentelor de
specialitate, cu atributii specifice in acest domeniu, pe care le coordoneaza direct.

s. Exercita, in conditiile legii, §i alte atribufii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotaréri ale
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

Art. 9. COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA

alea Lupului, judetul Iasi, este subordonat

Compartimentul de Asistenta Sociala din cadrul Primariei V

Secretarului Comunei §i este organizat in conformitate cu legislat
identifica si solutiona probleme sociale ale comunitatii din domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor

singure, persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap, precum si alte persoane aflate in situatii de nevoie
sociala.

Art. 9.1. SISTEMUL DE RELATII

a ) Relatii ierarhice :

ia romana in vigoare, avand rolul de a

- Subordonat Secretarului.
b) Relatii de colaborare:
- cu toate compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Valea Lupului, judetul
Iasi;
i, Judecatoria lasi, Politia Locala gi alte

- cu Directia Generala pentru Protectia Copilului si Asistenta Sociala Ias
institutii publice pentru rezolvarea problemelor specifice domeniului de activitate.

¢ ) Relatii ide control :
- poate fi controlat de compartimentul audit, ITM Iasi, Curtea de Conturi, Institutia Prefectului Iasi, Consiliul
Judetean Iasi, AJPIS Iasi, precum si celelalte institutii si organe ale statului cu drept de control asupra activitatii

desfasurate in cadrul compartimentului de asistenta sociala;
- are dreptul de control asupra tuturor persoanelor fizice beneficiare ale serviciilor sociale si implicit a

drepturilor banesti obtinute.

d) Competenta

- Semnarea actelor interne elaborate :
- Asigura si raspunde de realizarea obiectivelor de activitate.

- Participi la elaborarea strategiei si a politicii primériei in domeniul séu de activitate.
- Participi la realizarea proiectelor lansate la nivelul primdriei.

- Asigura incadrarea tuturor activitatilor desfasurate in legislatia si normativele nationale, locale si interne ale

Primariei, precum §i a reglementarilor internationale cand este cazul.

Art. 9.3. ATRIBUTII
a) Privind Legea 416/2001, privind venitul _minim_garantat, cu completarile_si_modificarile ulterioare,
ajutoare de urgentd si alte ajutoare:
ocial, in termen legal.

inregistreazi si solutioneazi cererile de solicitare a ajutorului s
tru acordarea/neacordarea ajutorului social, in termen legal.

data efectuarii platii ajutorului social.
ial a obligatiilor ce le revin.

fntocmeste anchete sociale pen
Stabileste dreptul la ajutor social, cuantumul acestuia i
Urmdreste indeplinirea de cétre beneficiarii de ajutor soc

a0 o
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Modifica cuantumul ajutorului social, suspendi si inceteazi plata ajutorului social, in baza legislaiei in

domeniu.
Efectueazi periodic anchete sociale in vederea respectarii conditiilor care au stat la baza acorddrii ajutorului

social si mentinerea platii acestuia.
Inregistreazi si solutioneazi pe bazi de anchetd sociala cererile de acordare a ajutoarelor de urgent.
Transmite in termen legal la AJPIS Iasi statistice privind aplicarea Legii nr.416/2001 (Anexe din Normele

Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.416/2001).
Solicita Administratiei Judetene a Finantelor Publice Iasi adeverinte de venit pentru beneficiarii de venit

minim garantat sau ori de cate ori este nevoie.
In_aplicarea QUG nr. 70/2011 privind unele mdsuri financiare in vederea acorddrii_ajutoarelor pentru

incdlzirea locuintei in sezonul rece:
Inregistreazi si solufioneazi cererile de solicitare a ajutorului pentru incélzirea locuintei in sezonul rece.

Intocmeste anchete sociale acolo unde este cazul pentru acordare/ neacordarea ajutorului de incalzire in

sezonul rece ( sau ori de cate ori este nevoie).
In_aplicarea prevederilor Legii nr.61/1993 privind _alocatia de stat pentru copii, cu modificdrile si

completdrile ulterioare, wmdreste.
Primeste cererile pentru acordarea alocaiei de stat pentru copii precum §i actele doveditoare din care rezulti

indeplinirea conditiilor legale de acordare a acestui drept.
Intocmeste §i inainteazi AJPIS lasi borderoul privind situatia cererilor inregistrate pentru acordarea

alocatiei de stat.
Primeste cererile si propune AJPIS lasi pe bazi de anchetd sociald si dispozitia primarului schimbarea

reprezentantului legal al copilului si plata alocatiei de stat restanta.

In_aplicarea prevederilor Legii 277/2011, privind alocatia_fde_sustinere a_familiei, cu completdrile

ulterioare:
Primeste cererea si a declaratia pe propria raspundere depuse de familiile care au in intrefinere copii scolari

in virsti de pani la 18 ani;
Verifici prin anchete sociale indeplinirea de citre solicitanti a condifiilor de acordare a alocafiei de

sustinere a familiei.
Propune pe bazi de referat Primarului acordarea / neacordarea prin dispozifie, dupa caz, a alocatiei de

sustinere a familiei.
Efectueazi periodic anchete sociale in vederea urmdririi respectérii conditiilor de acordare a alocatiei de

sustinere a familiei .
Propune pe bazi de referat Primarului modificarea, suspendarea/ incetarea prin dispozitie, dupi caz, a

alocatiei de sustinere a familiei.

intocmeste si transmite pana in data de 5 ale lunii curente pentru luna precedenti la AJPIS Iasi : Borderoul
privind cererile noi de acordare a alocatiei de sustinere a familei impreund cu cererile si dispozitiile de
aprobare ale primarului; Borderoul privind modificarea/ suspendarea sau dupa caz, incetarea dreptului de

acordare a alocatiei.
- Comunica familiilor beneficiare dispozitia primarului de acordare / respingere / modificare / incetare a

dreptului la alocatia familiald complementara / de susfinere pentru familia monoparental3;
Verifica, prin ancheta sociala, suspiciunile transmite de catre Inspectia Sociala in ceea ce priveste alocatia

de sustinere a familiei.
Solicita Administratiei Judetene a Finantelor Publice Iasi adeverinte de venit pentru de alocatie de sustinere

a familiei sau ori de cate ori este nevoie.
In aplicarea prevederilor Legii 448/2006 privind drepturile si_protectia persoanelor cu handicap, cu

modificdrile si completdrile ulterioare :
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Intocmeste anchete sociale, la cerere, in vederea incadrarii in grad de handicap pentru adulti/ copii.

Verifica prin ancheta sociali indeplinirea de catre solicitanti a conditiilor legale privind incadrarea acestora
in functia de asistent personal si propune aprobarea, dupa caz, respingerea cererii persoanei care solicita
angajarea in functia de asistent personal al persoanei cu handicap grav;

Verifici periodic, la domiciliul asistatului activitatea asistentului personal al persoanei cu handicap grav.
fntocmeste referatul constatator in urma verificarilor periodice efectuate si propune dupi caz, menfinerea,
suspendarea sau incetarea contractului de munci al asistentului personal al persoanei cu handicap grav;
Avizeazi rapoartele semestriale de activitate intocmite de asistentii personali ai persoanelor cu handicap
grav, privind activitatea si evolutia stirii de sinatate si handicap, a persoanelor asistate;

fntocmeste anchetele sociale pentru copiii cu handicap grav care au angajat asistent personal in vederea

reexpertizirii gi incadrarii intr-un grad de handicap.
Verifica prin anchetd sociald indeplinirea conditiilor de acordare a indemnizatiei de handicap pentru

adulti/copii si propune dupi caz, acordarea sau neacordarea acestei indemnizatii.
In_aplicarea prevederilor Legii nr.17/2000 privind asistenfa sociald a persoanelor vdrsinice, cu

modificdrile si completarile ulterioare:
Identifica si intocmeste evidenta persoanelor vérstnice aflate in nevoie.

Consiliazi si informeazi asupra situatiilor de risc social, precum g§i asupra drepturilor sociale ale
persoanelor varstnice vulnerabile in fata necesititilor viefii cotidiene;

Evalueazi situatia persoanelor identificate pe baza grilei nafionale de evaluare a nevoilor persoanelor
vérstnice care necesitd asistenti sociald si stabileste planul de servicii sociale in vederea mentinerii
autonomiei persoanei varstnice i prevenirii agravirii situatiei de independenta.

Stabileste masuri si actiuni de urgenta in vederea reducerii efectelor situatiilor de criza.

-Intocmeste anchete sociale la cerere pentru Comisia de Expertiza din cadrul Casei Judetene de Pensii/

Comisia pentru Persoane Adulte cu Handicap din cadrul DGASPC lasi.

In aplicarea prevederilor Legii 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului:
monitorizeaza si analizeaza situatia copiilor din unitatea administrativ-teritoriala, precum si modul de
respectare a drepturilor copiilor, asigurand centralizarea si sintetizarea datelor si informatiilor relevante;

identifica si evalueaza situatiile care impun acordarea de servicii si/sau prestatii pentru prevenirea separarii
copilului de familia sa, intocmind planul de servicii pe care il supune primarului spre aprobare prin

dispozitie;

trimestrial, sau ori de céte ori este cazul, viziteazi copiii la locuinta lor si se informeaza despre felul in are
acestia sunt ingrijiti, despre sindtatea §i dezvoltatea lor fizicd, educarea, invafitura si pregatirea lor
profesionals, acorddnd, la nevoie, indumirile necesare, intocmeste referatul constatator gi acolo unde este

cazul propune suspendarea sau modificarea planului de servicii.
asigura consilierea si informarea familiilor cu copii in intretinere asupra drepturilor si obligatiilor acestora,

asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile pe plan local;
asigura si urmareste aplicarea masurilor de prevenire si combatere a consumului de alcool si droguri, de

prevenire si combatere a violentei in familie, precum si a comportamentului delincvent;
propune primarului, in cazul in care este necesar luarea unor masuri de protectie speciala, in conditiile legii;

urmareste evolutia dezvoltarii copilului si modul in care parintii acestuia isi exercita drepturile si isi
indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a beneficiat de o masura de protectie speciala si a fost
reintegrat in familia sa intocmind raporturi lunare pe o perioad de minum 3 luni;

colaboreaza cu DGASPC in domeniul protectiei copilului si transmit acesteia toate datele si informatiile

solicitate din acest domeniu;
colaboreaza cu unititile de invitimant in vederea depistdrii cazurilor de rele tratamente, abuzuri sau de

neglijare a copilului in vederea luarii masurilor ce se impun.
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colaboreaza cu colectivitatea locala in vederea identificirii nevoilor comunitatii si solutionrii problemelor
sociale care privesc copiii.

-identifica si propune primarului acordarea unor prestatii financiare exceptionale in situatia in care familia
care ingrijeste copilul se confruntd temporar cu probleme financiare determinate de o situatie exceptionald

si care pune in pericol dezvoltatea armonioasd a copilului.
robarea Procedurilor de monitorizare a modului de crestere si ingrijire a

k) Privind HG 691/2015, pentru ap
rviciilor de care acestia pot beneficia, precum si

copilului cu parinti plecati la munca in strainatate si ase
entru aprobarea Metodologiei de lucru rivind colaboarea dintre directii:
-Infiinteaza Registrul de evidenta a copiilor aflati in situatie de risc si a Registrului de intrare- iesire.

i)

)
a. completeaza Fisa de identificare a riscurilor a copiilor din localitate.
b. completeaza Planul de servicii acolo unde este cazul.
luarea la domiciliul copiilor cu parintii plecati la munca in

monitorizeaza si continua demersurile de eva

strainatate.
d. impreuna cu Structura Comunitara Consultativa analizeaza cazurile copiilor ce beneficiaza de masura de
protectie speciala, cu prioritate a copiilor aflati in centrele de plasament, in vederea stabilirii unui plan de
interventie pentru reintegrarea/optimizarea situatiei familiale si transmiterea raportului de evaluare cu
propuneri concrete pentru fiecare copil din masura catre DGASPC.
Privind Legea 321/2001, privind acordarea gratuita de lapte praf pentru copii cu varste cuprinse intre 0-12

m)
luni

n) -se completeaza borderoul cu justificarea cu laptele praf distribuit luna anterioara ce se inainteaza catre
DSP.

a. seridica de la DSP laptele praf, ce urmeaza a fi distribuit copiilor cu varste intre 0-12 luni, pe baza de reteta
de la medical de familie.

b. trimestrial, impreuna cu medical de familie se transmite formular de comanda pentru lapte praf catre DSP.

o) Privind Hotararea nr.799/2014, privind_implementarea Programului operational Ajutorarea personelor
defavorizate:

p) -distribuie in baza listelor primite de la institutiile ce se ocupa cu centralizarea beneficiarilor alimentele
primate,

q) -intocmeste situatia finala cu produsele distribuite si cele ramase si colaboreza cu institutiile competente in

acest caz pentru finalizarea acestui program.
r) Privind OG 27/2002, privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor:
-asigura solutionarea in termen legal a scrisorilor, sesizarilor si petitiilor primate direct de la cetateni sau de

s)
la autoritati ale administratiei publice de stat centrale sau locale sau alte organe.

t) Privind prevederile HG I 723/2004:
it de catre conducatorul UAT

u) -deserveste publicul conform programului stabil
v) Exercita, in conditiile legii, si alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotéréri ale
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului. -

Art. 10. COMPARTIMENT SECRETARIAT/REGISTRATURA SI ARHIVA

Art.10.1. SISTEMUL DE RELATII
a) Relatii ierarhice :

Subordonat Secretarului.

b) Relatii de colaborare:

- cu toate compartimentele din cadrul aparatului propriu al Primarului pentru elaborarea comunicatelor de presa
si a strategiilor economice, a materialelor necesare pentru a fi publicate in presa, precum si pentru obtinerea
informatiilor necesare solutionarii cererilor formulate in baza Legii nr.544/2001 ;
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- cu institutiile publice din domeniile sanatatii, invafgmantului, culte, sport, culturd, agrement, turism, arti in
vederea organizirii §i bunei desfisurdri a manifestarilor stiintifice, culturale, artistice organizate de catre

Consiliului local i Primérie.

¢) Relatii de control:
Poate fi controlat de sefii ierarhici, compartimentul audit, Directia Judeteana a Arhivelor Iasi, Institutia

Prefectului Iasi, Consiliul Judetean Iasi, precum si celelalte institutii si organe ale statului cu drept de control
asupra activitatii desfasurate in cadrul compartimentului de secretariat/registratura si arhiva.

d) Competenta

- Semnarea actelor interne elaborate :

- Asigura si raspunde de realizarea obiectivelor de activitate.

- Participi la elaborarea strategiei si a politicii primariei in domeniul sau de activitate.

- Participi la realizarea proiectelor lansate la nivelul primariei.
- Asigura incadrarea tuturor activitatilor desfasurate in legislatia i normativele nationale, locale si interne ale

Primariei, precum §i a reglementarilor internafionale cand este cazul.

Art.10.3. ATRIBUTII:
Primirea si inregistrarea cererilor, documentelor, sesizarilor si reclamatiilor primate prin intermediul liniei

a.
telefonice/e-mailului institutiei/servicii postale, curier, colectate in casuta de sesizari si reclamatii aflata in
institutie si transmiterea lor catre compartimentele competente in vederea solutionarii acestora;

b. Prezinta zilnic mapa, cu corespondenta primarului comunei, dupa care 0 distribuie sub semnatura
compartimentelor si persoanelor stabilite de conducerea primariei;

c. Indruma publicul care se prezinta la primarie pentru rezolvarea unor probleme, catre compartimentele unde
vor sa se adreseze;

d. - asigurarea relatiilor cu publicul prin intermediul liniei de telefonie fixa, asigura preluarea apelurilor si
transferul acestora compartimentelor competente, conform solicitarii contribuabililor;

e. publicarea documentelor la avizierul primariei, in baza solicitarilor scrise primite de la celelalte
compartimente/instante executori, in conformitate cu legislatia in vigoare;

f. asigurarea managementului documentelor clasificate prin aplicarea legilor privitoare la manipularea,
transmiterea si gestionarea informatiilor clasificate;

g. Expedierea, clasarea si arhivarea corespondentei inaintate de celelalte compartimente din cadrul instituiei;

h. Eliberarea persoanelor fizice, juridice, instanfelor etc, la cererea acestora, de copii de pe documentele
existente in arhiva primdriei;

i. Eliberare raspunsuri la divesre solicitiri pe probleme specifice postului, adresate institutiei;

j. initierea si organizarea activitatii de intocmire a nomenclatorului dosarelor;

k. verificarea si preluarea dosarelor constituite de compartimente, pe baza de inventare;

. punerea la dispoziti, pe baza de semnatura, si tinerea evidentei documentelor imprumutate
compartimentelor din cadrul institutiei, verificarea la restituire a integritatii documentelor imprumutate,
reintegrarea acestora la fond dupa restituirea lor;

m. organizarea depozitului de arhiva dupa criterii prestabilite, conform legii Arhivelor Nationale, mentinerea
ordinii si asigurarea curateniei in depozitul de arhiva;

n. punerea la dispozitia delegatului Arhivelor Nationale a documentelor solicitate cu prilejul efectuarii actiunii
de control privind situatia arhivelor de la creatori;

0. pregatirea documentelor si inventarelor acestora, in vederea predarii la Arhivele Nationale, conform
legislatiei in vigoare;

p. pregatrea documentelor si inventarele acestora, in vederea distrugerii documentelor, conform legislatiei in

vigoare;
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q. Exercita, in conditiile legii, §i alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotiréri ale

Consiliului Local sau dispozifii ale primarului.

ANISM SI AMENAJAREA TERITORIULUL
teritoriului din cadrul Primariei Valea Lupului, judetul Iasi,

Art.11. COMPARTIMENT URB
zat si functioneaza in conformitate cu legislatia romana in

Compartimentul de urbanism si amenajarea
este subordonat Secretarului Comunei si este organi

Activitatea desfasurata in cadrul acestui compartiment reprezinta un complex de activitati de proiectare,
lor viitoare, dar si totalitatea conceptelor

avizare, aprobare a unor planuri sau de autorizare a constructii
stiintifice, tehnice, functionale, estetice legate de amenajarea mediului construit, inclusiv a modalitatilor de

influentare (analiza, studii, metode, practici, previziune, etc.) care permit adoptarea de masuri in vederea
reducerii si eliminarii unor consecinte negative ale colectivitatii umane asupra mediului.

Art.11.1. SISTEMUL DE RELATI
a) Relatii ierarhice :
Subordonat Secretarului.
b) Relatii de colaborare:

vigoare.

- cu toate compartimentele din cadrul aparatului propriu al Primarului pentru comunicarea actelor
le publice locale si a actelor normative ;

administrative emise/adoptate de catre autoritati

- cu Institutii §i organizatii de profil in vederea stabilirii masurilor ce trebuie luate pentru imbunétitirea
activitifii in domeniile pe care acestea le coordoneazi, in masura in care, potrivit dispozifiilor legale, Consiliul
local si Executivul acestuia au obligatia si posibilitatea de a-si aduce aportul

¢) Relatii de control
- Poate fi controlat de sefii ierarh
1.S.C lasi, precum si celelalte institut
actelor specifice activitatii din acest compartiment..

persoanelor juridice, persoanelor fizice care nu respecta

- Are drept de control si poate aplica amenzi
prevederile legale incidente in activitatea de urbanism si amenajarea teritoriului.

d) Competenta

- Semnarea actelor interne elaborate :

- Asigura si raspunde de realizarea obiectivelor de activitate.

- Participa la elaborarea strategiei i a politicii primériei in domeniul sdu de activitate.

- Participa la realizarea proiectelor lansate la nivelul primériei.

- Asigura incadrarea tuturor activitatilor desfasurate in legislatia si normativele national
Primariei, precum §i a reglementarilor internationale cand este cazul.

Art.11.3. ATRIBUTIL:

a. gestioneaza Planul Urbanistic General (P.U.G.) al Comunei Valea Lupului.
b. initiaza si propune spre aprobarea Consiliului Local proiecte de hotarari la nivel de Planuri Urbanistice

Zonale (P.U.Z) si Planuri Urbanistice de Detaliu (P.U.D.) ;
stice la nivel de Planuri Urbanistice

elaboreaza si asigura prezentarea si promovarea documentatiilor urbani

Zonale (P.U.Z) si Planuri Urbanistice de Detaliu (P.U.D)
de urbanism elaborate (planuri urbanistice generale si regulamente

d. analizeaza continutul documentatiilor
locale de urbanism) ,propune avizarea acestora in Comisia Tehnica Judeteana de Urbanism si Amenajarea
Teritoriului si urmareste si controleaza modul de aplicare al acestora. - urmareste stadiul elaborarii, avizarii

si aprobarii planurilor urbanistice generale si a regu
siguranta a copiilor dup

pe teritoriul administrativ al comunei ;

nstitutia Prefectului Iasi, Consiliul Judetean Tasi,

ici, compartimentul audit, I
de control asupra compartimentelui si

ii si organe ale statului cu drept

e, locale si interne ale

lamentelor locale de urbanism;
a documentele si informatiile ce constituie

asigura pastrarea si conservarea in
sistemul de evidenta a datelor urbane
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identifica posibilitati si avanseaza propuneri pentru dezvoltarea urbanistica a comunei ;

f.
urmareste realizarea lucrarilor de constructii autorizate,verifica in teren declaratia de incepere a lucrarilor,
asigurand reprezentare la receptia finalizarii lucrarilor respective ;
h. participa la sedintele Consiliului Local,la Comisia de Urbanism si asigura informatiile solicitate ;
rapoarte referitoare la activitatea serviciului ;

intocmeste si prezinta Consiliului Local materiale,
j. colaboreaza cu toate compartimentele din cadrul institutiei, implicate in activitatea de urbanism , precum si

cu alte institutii;
emite in baza Legii 453/2001 si a Regulamentului de Publicitate nr.107/2001,certificate de urbanism,

k.
autorizatii de construire,
l. executa in permanenta controale privind respectarea disciplinei in constructii ;
m. controleaza respectarea normelor privind autorizarea constructiilor; Rezolva si raspunde in scris la sesizarile
cazurilor de abatere privind disciplina in constructii;

si audientele cetatenilor referitoare la semnalarea
revenirea cazurilor de indisciplina in constructii prin avertizarea cetatenilor care

n. actioneaza pentru p.

intentioneaza sa execute lucrari fara obtinerea prealabila a avizelor si autorizatiilor de constructii; - verifica

si ia masurile care se impun privind obligatiile santierelor de constructii in conformitate cu prevederile

Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii , modificata si completata;

participa impreuna cu alte organe specializate la verificarea amplasarii constructiilor provizorii de pe

domeniul public, luand masurile legale ce se impun (amenda, desfiintare, demolare); - intocmeste somatii si
elor fizice sau juridice care incalca prevederile legale privind

procese-verbale de contraventie persoan
disciplina in constructii, informand, acolo unde este cazul, Inspectia de Stat in Constructii;

p. asigura indrumarea si la cerere, asistenta tehnica de specialitate Consiliului Local in domeniul amenajarii
teritoriului precum si la amplasarea si executarea lucrarilor de interes local.;

i eliberarea certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de construire/desfiintare;

q. asigura emiterea s
privind C.U, A.C,, AD. eliberate la panoul din holul primériei in

intocmirea si afigarea lunara a listelor

vederea asigurarii caracterului public al acestora;

intocmirea i transmiterea situatiilor cu privire la C.U. , A.C. si A.D. eliberate catre Inspectoratul Judetean
imestriale §i anuale citre Directia de

s.
in Constructii Iasi, intocmirea §i transmiterea situatiilor lunare, tr1
Statistica lasi;

t. raspunde de pastrarea si predarea documentelor compartimentului la arhiva Primariei;

u. Exercita, in conditiile legii, si alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotiriri ale

Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

Art.12. COMPARTIMENT CADASTRU SI FOND FUNCIAR
Compartimentul cadastru si fond funciar face parte din compartimentele aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Valea Lupului fiind in subordinea secretarului comunei; compartimentul este organizat si

functioneaza in conformitate cu legislatia romana in vigoare.
Prin activitatile desfasurate in cadrul compartimentului de cadastru si fond funciar se urmareste
ui, respectiv rezolvarea diferitelor probleme de cadastru si de

rezolvarea problemelor specifice compartimentul
fond funciar, obiectiv care se realizeazi prin punerea in executare a legilor §i a altor acte normative, efectuarea

activititii de consiliere in domeniul de specialitate, reprezentarea intereselor autorititii locale in raporturile cu
persoanele fizice si cu persoanele juridice in limita competentelor stabilite compartimentului §i in problemele

specifice activitatii desfasurate.
Art.12.1. SISTEMUL DE RELATIH
a) Relatii ierarhice:

- Subordonat Secretarului.

b) Relatii de colaborare:
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- cu celelalte compartimente din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Valea Lupului, judetul

lasi; :
- cu Institufii si organizatii de profil in vederea stabilirii masurilor ce trebuie luate pentru imbunatafirea
activitatii in domeniile pe care acestea le coordoneazi, in misura in care, potrivit dispoziiilor legale, Consiliul
local si Executivul acestuia au obligafia si posibilitatea de a-gi aduce aportul ;

- cu Oficiul de cadastru si publicitate imobiliara - 0.C.P.L, in legituri cu emiterea titlurilor de proprietate ;

cu Institufia Prefectului - Comisia Judefeand pentru stabilirea dreptului de proprietate privatd asupra
surilor ce trebuiesc luate pentru buna desfasurare a acfiunilor privind

terenurilor, pentru stabilirea ma
reconstituire dreptului de proprietate asupra terenurilor ;

- cu ROMSILVA, in vederea stabilirii misurilor necesare a se intreprinde pentru reconstituirea dreptului de
proprietate privati asupra terenurilor forestiere precum si pentru marcarea arborilor pentru taiere ;

- cu toate institutiile si organizatiile detinatoare de terenuri pentru imbunititirea evidentei ;

- identificarea amplasamentului i limitelor, respectiv a vecinatatilor, §i pentru stabilirea daca terenul este

ocupat sau nu de constructii, si daca face sau nu parte din domeniul public;

¢) Relatii de control:
ntul audit, Institutia Prefectului Iasi, Consiliul Judetean Iasi,

- Poate fi controlat de sefii ierarhici, compartime
1.S.C lasi, precum si celelalte institutii si organe ale statului cu drept de control asupra compartimentelui si

actelor specifice activitatii din acest compartiment..
- are dreptul de control asupra modului de folosire a terenurilor proprietate publica sau privata a comunei.

d) Competenta

- Semnarea actelor interne elaborate :

- Asigura gi raspunde de realizarea obiectivelor de activitate.

- Participi la elaborarea strategiei si a politicii primriei in domeniul sdu de activitate.

- Participi la realizarea proiectelor lansate la nivelul primériei.
- Asigura incadrarea tuturor activitatilor desfasurate in legislatia si normativele nationale, locale si intemne ale

Primariei, precum gi a reglementarilor internationale cand este cazul.

Art.12.3. ATRIBUTIL:
derilor Legilor Fondului Funciar, respectiv Legea nr.18/1991-republicata, Legea

a. Punerea in aplicare a preve

nr.1/2000, cu modificirile si completirile ulterioare si Legea nr.247/2005
comisiei, 1n interiorul termenelor legale, pentru

b. Verificarea documentelor anexate cererilor adresate
restituirea in natura sau acordarea de despagubiri, in ceea ce priveste terenurile cu destinatie agricola si

forestiera (acte doveditoare ale dreptului de proprietate; acte de stare civil, etc.), anterior punerii in posesie
si inaintirii documentatiei necesare catre Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara-Iasi (OCPI) in
vederea intocmirii titlurilor de proprietate

fnaintarea proceselor verbale de punere in posesie catre OCPI-Iasi, cu respectarea conditiilor de forma gi

fond prevazute de legislaia in domeniu
d. Eliberarea titlurilor de proprietate emise pe seama persoanelor indreptitite, personal, sub semnéitura si

inscrierea datelor cuprinse in acest document, intr-un registru special
e. Corespondenta internd cu Compartimentul Juridic, in situatia litigiilor care au drept obiect acfiuni
promovate in temeiul prevederilor Legilor Fondului Funciar, in principal, precum si in alte situatii
(rectificari de CF; sistari de indiviziune; uzucapiuni; granifuiri; reconstituiri de CF-uri, etc.)
f. Corespondenta cu instanfele (Judecatorie, Tribunal, Curte de Apel, etc.), pentru furnizarea informatiilor
solicitate de acestea, in vederea solutiondrii litigiilor .
Corespondenta cu Comisia Judeteand pentru Stabilirea Dreptului de Proprietate Privaté asupra Terenurilor-
in ceea ce priveste solutionarea reclamatiilor,

[asi, cireia i se subordoneaza toate comisiile locale din jude,
sesizarilor §i contestaiilor adresate acesteia
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si irevocabile, in sensul emiterii, anulérii sau

h. Punerea in aplicare a hotérarilor instantelor, rdmase definitive

modificarii titlurilor de proprietate

i, Solutionarea corespondenfei curente adresata comisiei
hiva comisiei locale de fond fun

Gestionarea documentelor aflate in ar
titlurile de proprietate emise, suprafete, amplasamente, acte doveditoare, etc.
omeniul reconstituirii §i constituirii dreptului de proprietate;

k. Aplica legile si alte acte normative in d
|. prezintarea la OCPI lasi documentatiile necesare in vederea intocmirii titlurilor de proprietate;

proceselor verbale de punere in posesie pentru persoanele indreptatite la restituire, in vederea

locale de fond funciar Valea Lupului;
ciar Valea Lupului, referitoare la

m. intocmirea
eliberarii titlurilor de proprietate;

verificarea amplasarii parcelelor in intravi cum §i vizarea planurilor

janul sau extravilanul localitatii, pre

n.
cadastrale sau eliberarea unor adeveringe in acest sens;

o. efectuarea punerii in posesie a terenurilor restituite fostilor proprietari sau altor persoane indreptatite
conform legislatiei in vigoare;

p. masurarea si/sau remasurared in caz de litigiu, pe baza documentelor initiale intocmite la punerea in
posesie, terenurilor aflate in proprietatea persoanelor fizice, titulari ai titlurilor de proprietate, sau dupa caz
a mostenitorilor acestora,

q. timerea evidentei terenurilor agricole si a celor ramase la dispozitia Comisiei locale pentru aplicare a legilor
fondului funciar;

r. intocmirea documentatiilor necesare pentru administrarea suprafetelor de pasune ale comunei Valea
Lupului;

s. pariciparea la intocmirea cadastrului general al comunei Valea Lupului participand la intocmirea planurilor
cadastrale;

tate producatorilor agricoli;
le proprietatea comunei Valea Lupulu
e cetateni cu re

i si celor cu alte destinatii;

t. asigurarea sprijinului de speciali
ferire la domeniul de activitate al

tinerea evidentei terenurilor agrico
rezolvarea cererilor, scrisorilor si petitiilor adresate d

compartimentului;

w. efectuearea de masurator samentele stabilite de comisiile
locale de aplicare a legii fondului funciar,
intocmirea fiselor de punere in posesie;
Exercita, in conditiile legii, si alte atri
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

i topografice pentru punerea in posesie pe ampla

butii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotirari ale

STRU AGRICOL
de date pentru elaborarea pe
urbanistic, sanitar, scolar,

Art.13. COMPARTIMENT REGI
Registrul agricol constituie sursa
fiscal, agrar, protectie sociala, cadastru, edilitar-

altele asemenea.

Intocmirea §i tinerea la zi a registrului agricol se organizeazi conform celor previzute la art. 6 alin. ( 1)
din Ordonanta Guvernului nr. 28/2008 privind registrul agricol, cu modificarile i completarile ulterioare.
Acctivitatea de completare este coordonata de secretarul localititii care verifica si raspunde de modul de
completare si tinere la zi a registrului agricol, care este un document oficial de evidenta primara unitara, si care
contine date cu privire la gospodariile populatiei si la societatile/asociafiile agricole, precum si la orice alte
persoane fizice §i/sau entitati juridice care au teren in proprietate/fo]osinta si/sau animale, §i anume:

¢ componenia gospodariei/exploata;iei agricole fara personalitate juridica;

« terenurile aflate in proprietate identificate pe parcele §i categorii de folosinta;
terenurile agricole aflate in folosinta si modul de detinere a respectivelor suprafete agricole;

modul de utilizare a suprafetelor agricole;

plan local a unor politici in domeniile:
servicii publice de interes local si
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animalele domestice i/sau animalele salbatice crescute in captivitate;
utilajele, instalatiile pentru agriculturd si silvicultura, mijloacele de transport cu tracfiune animala gi

mecanici existente la inceputul anului;
aplicarea ingrasamintelor, amendamentelor si pesticidelor, utilizarea ingrasamintelor chimice la

principalele culturi;
cladirile existente la inceputul anului pe raza localitatii;

atestatele de producitor si carnetele de comercializare eliberate/vizate;
mentiuni cu privire la sesizarile/cererile pentru deschiderea procedurilor succesorale inaintate notarilor

publici;
inregistrari privind exercitarea dreptului de preemptiune;

inregistrari privind contractele de arendare;

[ ]
inregistrari privind contractele de concesiune/inchiriere;

®
e alte mentiuni.
Art.13.1. SISTEMUL DE RELATII

a ) Relatii ierarhice :
- Subordonat Secretarului.

b) Relatii de colaborare :

- cu celelalte compartimente din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Valea Lupului, judetul
Iasi;

- cu Directia Agricola, in vederea stabilirii masurilor ce trebuie luate pentru imbunitagirea activitilor ce
privesc ambele institutii, pentru organizarea si desfagurarea campaniilor de sprijinire a producitorilor agricoli,

conform prevederilor legale ;
- cu Organele sanitar-veterinare, pentru stabilirea masurilor ce trebuie luate in vederea prevenirii epidemiilor i

combaterea bolilor apérute la animale, precum si informarea populaiei despre aceste cazuri, precum si pentru

verificarea efectivelor de animale existente pe raza comunei;
- cu A.P.LA. in vederea depunerii cererilor privind sprijinul acordat pentru subventia la terenuri agricole aflate

in proprietatea privata a comunei;
- cu Directia de Protectia plantelor si carantina fitosanitard, pentru luarea masurilor i informarea populatiei in

cazul in care se executi lucriri de profilaxie si de combatere a bolilor §i daunatorilor;
- cu Directia Judeteana de Statistica, in vederea stabilirii masurilor ce trebuie luate pentru intocmirea in termen

si in conditiile cerute de lege a dirilor de seami statistice, conform formularisticii transmise de catre Directia

Judeteana de Statistica;
- cu Institufii §i organizatii de profil in vederea stabilirii masurilor ce trebuie luate pentru imbunatitirea

activitatii in domeniile pe care acestea le coordoneazi, in masura in care, potrivit dispozitiilor legale, Consiliul

local i Executivul acestuia au obligatia si posibilitatea de a-si aduce aportul ;

¢) Relatii de control:
- poate fi controlat de sefii ierarhici, compartimentul audit, DADR, Institutia Prefectului lasi, Consiliul Judetean
Iasi, precum si alte institutii si organe ale statului cu drept de control asupra compartimentului si actelor

specifice activitatii din acest compartiment.
- are dreptul de control supra modului de folosire a terenurilor proprietate publica sau privata a comunei si

pentru verificarea datelor declarate la Registrul agricol.

d) Competenta

- Semnarea actelor interne elaborate :

- Asigura i raspunde de realizarea obiectivelor de activitate.

- Participi la elaborarea strategiei si a politicii primériei in domeniul sdu de activitate.

- Participi la realizarea proiectelor lansate la nivelul primariei.
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- Asigura incadrarea tuturor activitafilor desfasurate in legislatia §i normativele nationale, locale si intene ale
Primariei, precum §i a reglementarilor internationale cand este cazul.

Art.13.3. ATRIBUTIL:
trului Agricol, in format electronic si pe suport de hértie, conform

a. Intocmirea si tinerea la zi a Regis
Ordinului MDRAP nr. 480/2015 privind aprobarea Normelor tehnice de completare a Registrului agricol

pentru perioada 2015-2019
isuri conforme cu registrul agricol pentru APIA, OCP], notariat,

b. Eliberarea de adeverinfe §i orice inscr
banca, SPCLEP, ORC, somaj, utilitati, instante de judecata etc pentru contribuabili
aplicarea procedurii premergatoare vinzirii terenurilor situate in extravilan, conform Legii nr. 17/2014

privind unele masuri de reglementare a vanzarii - cumpdririi terenurilor agricole situate in extravilan §i de

modificare a Legii nr. 268/2001 privind privatizarea societatilor comerciale ce detin in administrare terenuri

proprietate publicé i privat a statului cu destinatie agricold si infiintarea Agentiei Domeniilor Statului

d. Eliberarea de Atestate de producitor si Carnete de comercializare a produselor din sectorul agricol, conform
prevederilor Legii nr. 145/2014 pentru stabilirea unor misuri de reglementare a pietei produselor din

sectorul agricol, cu modificérile si completirile ulterioare
e. Elaborarea raspunsurilor la diverse solicitiri pe probleme specifice, adresate compartimentului registru

agricol

f. arhivare documente
Exercita, in conditiile legii, §i alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotirari ale
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

Art.14. COMPARTIMENT STARE CIVILA SI RESURSE UMANE
(1) Compartimentul Stare Civila gestioneaza activitatea de inregistrare a actelor si faptelor de stare civila si

este in subordinea directa a secretarului Comunei.

(2) Prin stare civila sau statut civil se inteleg toate elementele strict personale care contribuie la
individualizarea persoanei fizice in societate si familie. Ca drept subiectiv starea civila cuprinde posibilitatea
omului de a se individualiza si de a pretinde tuturor sa fie individualizat prin starea civila, precum si

posibilitatea de a apela, la nevoie, la constrangerea statala.
anei fizice, sunt urmatoarele elemente:

(3) Calitatile strict personale, care configureaza starea civila a perso
nascuta din casatorie, din afara casatoriei, din parinti necunoscuti, adoptata, casatorita, divortata, vaduva,

recasatorita, ruda sau afin cu alta persoana etc.
(4) Starea civila, ca ansamblu de calitati strict personale ale persoanei fizice, are urmatoarele caractere juridice:

indivizibilitatea, inalienabilitatea, imprescriptibilitatea, personalitatea si universalitatea.
Art.14.1. SISTEMUL DE RELATII

a) Relatii ierarhice:

- Subordonat Secretarului.

b) Relatii de colaborare:
- cu celelalte compartimente din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Valea Lupului, judetul
Iasi;

e specialitate ale altor institutii locale

- cu autoriatile care au atributii in domeniu: institutii centrale gi directiile d
si judetene (Directia Judeteana de Evidenta Persoanelor), ITM lasi, Inspectia Muncii, AN.F.P., etc.

¢) Relatii de control:
utia Prefectului Iasi, Consiljul-Judetpamlagi,

- Poate fi controlat de sefii ierarhici, compartimentul audit, Instit
a Persoanelor, ITM Iasi, AN.F.P., precum si celelalte institutii si organe ale

Directia Judeteani de Evident
t compartiment..

statului cu drept de control asupra compartimentelui si actelor specifice activitatii din aces

d) Competenta
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- Semnarea actelor interne elaborate :
- Asigura si raspunde de realizarea obiectivelor de activitate.

- Participi la elaborarea strategiei i a poli

ticii primdriei in domeniul sau de activitate.

- Participi la realizarea proiectelor lansate la nivelul primériei.
- Asigura incadrarea tuturor activitatilor desfasurate in legislafia si normativele naionale, locale i interne ale

Primariei, precum §i a reglementarilor internationale cand este cazul.
Art.14.3. ATRIBUTII pe linie de stare civila
lor de nagtere, de casatorie i de deces, in dublu

a.

intocmirea, la cerere sau din oficiu, potrivit legii, a acte

exemplar, si eliberarea persoanelor fizice indreptatite a certificatelor doveditoare privind actele si faptele de

stare civila inregistrate;
inscrierea de mentiuni pe marginea actelor de stare civila aflate in pastrare si trimiterea comunicarilor de
mentiuni pentru inscriere in registrele de stare civila - exemplarul I sau, dupad caz, exemplarul II, in

conditiile legii;
eliberarea gratuita, la cererea autoritailor publice, extrase pentru uz oficial de pe actele de stare civila,
precum si fotocopii ale documentelor aflate in arhiva proprie, cu respectarea prevederilor legale;

nd inregistrarea unui act de stare civil, a dovezilor

eliberarea, la cererea persoanelor fizice, a dovezilor privi
cuprinzand, dupi caz, preciziri referitoare la mentiunile existente pe marginea actului de stare civil3;
trimiterea catre structurile de evidenta a persoanelor din cadrul S.P.C.L.E.P., la care este arondata UAT

Comuna Valea Lupului, in termen de 10 zile de la data intocmirii actului de stare civild sau a modificérilor
intervenite in statutul civil, comunicéri nominale pentru nascutii vii, cetifeni romani, ori cu privire la
modificirile intervenite in statutul civil al cetatenilor romani; actele de identitate ale persoanelor decedate

ori declaratiile din care rezulta ca persoanele decedate nu au avut act de identitate se trimit la structura de

evidenti a persoanelor din cadrul S.P.C.L.E.P. de ultimul loc de domiciliu;
de 5 a lunii urmatoare inregistrérii decesului, documentul de

trimiterea catre centrele militare, pand la data
evidentd militard aflat asupra cetitenilor incorporabili sau recrutilor, potrivit legislatiei in vigoare;
trimit structurilor de stare civild din cadrul S.P.C.L.E.P., la care este arondati UAT Comuna Valea Lupului,

panaladatade 5 a lunii urmatoare, certificatele anulate la completare;
intocmirea buletinelor statistice de nastere, de casatorie si de deces, in conformitate cu normele Institutului

National de Statistica, pe care le trimit, pand la data de 5 a lunii urmatoare inregistririi, la Directia
Judeteani de Statistica sau a municipiului Bucuresti;

dispunerea de masuri necesare pastrarii registrelor si certificatelor de stare civila in conditii care sa asigure
evitarea deteriorarii sau a disparitiei acestora i asigurarea spatiului necesar destinat desfagurarii activitafii

de stare civila;

atribuirea de coduri numerice personale, denumite in continuare C.N.P., din listele de coduri precalculate,
in conditii de deplina securitate;

stre, certificate de stare civild, formulare, imprimate auxiliare gi

comunicé anual structurii de stare civil din cadrul S.P.CIJEP,;
reconstituie registrele de stare civild pierdute ori distruse - partial sau total -, prin copierea textului din
ea datelor inscrise prin semnare §i aplicarea sigiliului §i parafei;
primirea de cereri de schimbare a numelui pe cale administrativa si documentele prezentate in motivare,
pentru a fi transmise, spre verificare, S.P.C.L.E.P. la care este arondata UAT Comuna Valea Lupului;
primirea cererilor de inscriere de mentiuni cu privire la modificarile intervenite in strdinitate, in statutul
adoptie, schimbare de nume si/sau prenume, precum §i

civil al persoanei, determinate de divort,
documentele ce sustin cererile respective, pe care le inainteazi D.E.P.A.B.D., in vederea avizarii inscrierii

pe care le pastreazi si le arhiveazi
face propuneri privind necesarul de regi
cerneala speciald, pentru anul urmétor, si il

exemplarul existent, certificind exactitat

mentiunilor corespunzatoare sau, dupi caz, a emiterii aprobiirii;
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certificatelor si extraselor de stare civila procurate din strdinatate, insofite
feratul cu propunere de aprobare sau respingere a cererii de transcriere pe

primirea cererilor de transcriere a
derea avizirii prealabile de catre S.P.C.J.E.P. in

de actele ce le sustin, intocmesc 1€
care il inainteaza, impreund cu intreaga documentatie, in ve
coordonarea cirora se afld;
primirea cererilor de rectificare a actelor de stare civild si efectueazi verificari pentru stabilirea cu exactitate
a erorilor depistate in cuprinsul actelor de stare civila sau a mentiunilor inscrise pe acestea, intocmesc
documentatia si referatul cu propunere de aprobare sau respingere §i le inainteazi S.P.C.J.E.P., pentru aviz
prealabil, in vederea emiterii dispozitiei de aprobare/respingere de rectificare de catre primarul UAT
Comuna Valea Lupului;

ctelor de stare civild, intocmesc documentatia §i

primirea cererilor de reconstituire si intocmire ulterioara a a
referatul prin care se propune primarului UAT Comuna Valea Lupului emiterea dispozitiei de aprobare sau
respingere, cu avizul prealabil al S.P.CJE.P;

14, in termen de 30 de zile de la data cind

inaintarea S.P.CJ.E.P. exemplarul I al registrelor de stare civi

toate filele din registru au fost completate, dupa ce au fost operate toate mentiunile din registrul de stare

civild - exemplarul I; .
sesizarea imediata a S.P.CJ.E.P./D.GEPM. Bucuresti - D.S.C., in cazul pierderii sau furtului unor
documente de stare civild cu regim special;

eliberarea, la cererea persoanelor fizice indreptitite, a certificatelor care sa ateste componenta familiei,
necesare reintregirii familiei aflate in striinatate, potrivit modelelor previzute de legislatia in vigoare;
efectuarea de verificari necesare avizarii cererilor de reconstituire si de intocmire ulterioara a actelor de
stare civila pentru cetafenii romani i persoanele fara cetatenie domiciliate in Romania;

efectuarea de verificari §i intocmirea de referate cu propuneri in vederea avizirii de citre S.P.CJEP. a
cererilor de transcriere a certificatelor/extraselor de stare civila eliberate de autoritile striine, precum si a

cererilor de rectificare a actelor de stare civild;
efectuarea de verificari §i intocmirea de referate cu propuneri in dosarele avand drept obiect anularea,

completarea, modificarea pe cale judecatoreasca a actelor de stare civila §i a mentiunilor existente pe
marginea acestora, declararea judecitoreasca a disparitiei §i a mortii unei persoane, precum si inregistrarea
tardiva a nasterii;
inscrierea in registrele de stare civila, de indata, amentiunilor privind dobandirea, redobandirea sau
renuntarea la cetatenia romana, in baza comunicarilor primite de la D.E.P.A.B.D.( Directia pentru Evidenta
Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date) prin structura de stare civila din cadrul S.P.CJE.P;
efectuarea de verificari cu privire la cererile de schimbare a numelui pe cale administrativa;

municipiului Bucuresti §i cu maternitifile pentru

colaboreazi cu directiile de sa@natate judefene si a
prevenirea cazurilor de internare a gravidelor fard acte de identitate asupra lor sau a caror identitate nu este
-ndiscuti §i neinregistrati la starea civild;

cunoscuti §i a cazurilor de périsire a copiilor nou
transmiterea lunara la S.P.C.JE.P. a situatiei indicatorilor specifici, potrivit modelului prevazut actele

normative in vigoare;
transmiterea semestriala la S.P.C.J.E.P. situatia casatoriilor mixte.

si alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotirari ale

Exercita, in conditiile legii,
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului

Art.14..4. ATRIBUTII pe linie de resurse umane:
intocmirea structurii organizatorice detaliate a Primariei Comunei Valea Lupului si a statului de functii si
supunerea acestora spre aprobare Primariei Comunei Valea Lupului si Consiliului Local al Comunei Valea

Lupului;
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carii corecte a reglementarilor legale in vigoare referitoare la incadrarea,

urmarirea si asigurarea apli
din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Valea

pumirea, salarizarea si promovarea personalului

Lupului, judetul lasi;
punerea in aplicare a actelor normative in vigoare cu privire la salariile personalui contractual si ale

functionarilor publici;

elaboreaza propuneri a documentatiei privind cheltuielile cu salariile aferente aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Valea Lupului, judetul Iasi si transmiterea acesteia la compartimentul
contabiliate/caserie pentru fundamentarea proiectului pentru bugetul de venituri si cheltuieli;

infocmirea si elaborarea documentatiei pentru avizarea de catre Agentia Nationala a Functionarilor Publici,

a functiilor publice de conducere si de executie utilizate in cadrul aparatului de specialitate al Primarului

Comunei Valea Lupului, judetul lasi;
intocmirea si elaborarea Planului de ocupare a functiilor publice pentru aparatul de specialitate al
transmiterea acestuia catre Agentia Nationala a

Primarului Comunei Valea Lupului, judetul Iasi si
Functionarilor Publici, pentru avizare si ulterior il supune spre aprobare Consiliului Local al Comunei Valea

Lupului;
asigurarea si organizarea concursurilor,
reglementarile legale in vigoare si urmarirea ocup

al Primarului Comunei Valea Lupului;

asigura secretariatul comisiilor de concurs si al comsiilor de solutionare a contestaiilor pentru concursurile
organizate in vederea angajarii, recrutarii sau promovarii personalului din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului Comunei Valea Lupului;

elaborarea proiectelor de hotarari si/sau dispozitii privind numirea/eliberarea, modificarea sau suspendarea
raportului de serviciu/munca, sanctionarea pentru personalul din aparatul propriu al primarului;

comunica Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, in termen de 10 zile lucratoare, orice modificare

intervenita in situatia functionarilor publici;

intocmirea si elaborarea contractelor individuale de munca si/sau a dispozitiilor de numire, pentru
functionarii publici, inclusiv pentru personalul contractual, si pentru asistentii personali ai persoanelor cu
handicap grav si le modifica prin acte aditionale, in conditiile legii, de cate ori este cazul;

intocmirea si elaborarea de proiecte de dispozitii, privind constituirea comisiilor de concurs si a comisiilor
de solutionarea contestatiilor de cate ori se organizeaza concursuri pentru ocuparea posturilor vacante din

cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comun
rmanenta, pre
lusiv pentru personalul contractual, si pentru asist

elaborarea documentatiilor pentru obtinerea avizelor prevazute de
arii posturilor vacante din cadrul aparatului de specialitate

ei Valea Lupului;

cum si pastrarea si evidenta dosarelor profesionale
personale ale functionarilor publici, inc entii personali ai
persoanelor cu handicap grav;
elibereaza adeverinte sau alte documente prevazute de reglementarile legale, din oficiu sau la solicitarea
salariatilor sau a altor persoane fizice sau juridice indreptatite

coordoneaza activitatea de elaborare a fiselor postului pentru toate functiile cuprinse in statul de functii, in

conformitate cu atributiile stabilite prin Regulamentul de Organizare si Functionare;
coordoneaza activitatea de elaborare a rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale individuale
pentru functionarii publici si a fiselor de apreciere pentru personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Valea Lupului si centralizeaza calificativele acordate;
asigura organizarea perioadei de stagiu pentru functionarii publici debutanti si definitivarea acestora la
incheierea stagiului;

nent documentatia privind vechimea in munca a salariatilor institutiei si

intocmeste si actualizeaza perma
acorda, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, drepturile ce decurg din aceasta;
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elaboreaza documentatia privind programarea concediilor de odihna pentru salariatii din cadrul aparatului
de specialitate al Primarului Comunei Valea Lupului, supunerea spre aprobare si urmarirea modului de

efectuare sau reprogramare a acestor concedii;
intocmirea anuala a Planului de formare profesionala a personalului si urmareste modul de realizare a

acestuia;
u. primeste si tine evidenta declaratiilor de avere si a declaratiilor de interese pentru functionarii publici care
ocupa functii publice de conducere si de executie din cadrul aparatului de specialitate al Primarului

Comunei Valea Lupului, asigurand afisarea lor pe pagina de Internet a institutiei;
bare Primarului, dupa consultarea

elaboreaza proiectul de regulament intern pe care il supune spre apro
compartimentelor din structura organizatorica, a sindicatului sau a reprezentantilor salariatilor, dupa caz;
w. rezolvarea corespondentei repartizata; .

actualizeaza “REVISAL” - Registrul Electonic de Evidenta a Salariatilor din cadrul Primariei Comunei
Valea Lupului si transmite electronic REGIS , in termenele legale;

y. intocmirea de situatii catre A.N.F.P. cu privire la cariera functionarilor publici;
Exercita, in conditiile legii, i alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotirari ale

Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

ART. 15. COMPARTIMENT ECONOMIC /CASERIE
a informatiilor financiar contabile privind

1. Compartimentul economic /caserie gestioneaza prelucrare
intocmirea bugetului general de venituri §i cheltuieli al comunei Valea Lupului, compus din bugetul local,

bugetul imprumuturilor interne, bugetul de venituri §i cheltuieli evidentiate in afara bugetului local, bugetul
fondurilor externe nerambursabile, bugetul veniturilor proprii si subventii, bugetul institutiilor publice si
activitatilor finantate integral sau parfial din venituri proprii .

2. Activitatile desfasurate in cadrul acestui compartiment, pe linie de contabilitate, asigura informatii
ordonatorului de credit ( Primarului) cu privire la executia bugetelor de venituri si cheltuieli, rezultatul executiei
bubetare, patrimoniu aflat in administrare, rezultatul patrimonial(economic), costul programelor aprobate prin
buget, dar si informatii necesare pentru intocmirea contului general anual de executie a bugetului de stat, a

bugetului asigurarilor sociale de stat si a fondurilor special.
i conducerea contabilitatii trebuie sa asigura, potrivit legii,

3. Persoanele care raspund de organizarea si

_ conditiile-necesarepentru_organizarea si conducerea corecta si la zi a contabilitatii, organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de active si pasiv, precum si valorificarea rezultatelor acesteia, respectarea regulilor de
intocmire a situatiilor financiare, depunerea la termen a acestora la organelle in drept, pastrarea documentelor
justificative, a registrelor si situatiilor financiare, organizarea contabilitatii de gestiune adaptate la specificul
institutiei publice.

Art. 15.1. SISTEMUL DE RELATII
a) Relatii ierarhice:
- Subordonat Primarului.
b) Relatii de colaborare:
- cu celelalte compartimente din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Valea Lupului, judetul
pecialitate ale altor institutii locale

Iasi,
- cu autoriatile care au atributii in domeniu: institutii centrale si directiile de s
si judetene;
¢) Relatii de control:
e celelalte institutii si organe ale statului

- Poate fi controlat de sefii ierarhici, compartimentul audit, precum sid
Jui si actelor specifice activitatii din acest compartiment..

cu drept de control asupra compartimente

d) Competenta
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- Semnarea actelor interne elaborate :
- Asigura si raspunde de realizarea obiectivelor
- Participi la elaborarea strategiei si a politicii pr
- Participd la realizarea proiectelor lansate la nivelul primériei.

- Asigura incadrarea tuturor activitatilor desfasurate in legislatia
Primariei, precum §i 2 reglementarilor internationale cand este cazul.
Art. 15.2. ATRIBUTII pe linie de contabilitate:

1. Verifici documentele justificative inaintate la plati de cétre compartimentele de specialitate pentru efectuarea
platilor reprezentand bunuri §i servicii;

2 Verifici incadrarea in creditele buge

inaintea efectudrii cheltuielilor pe fiecare subdiviziune bugetara;
3. Verificarea zilnici a extraselor de cont primite de la Trezorerie impreund cu documentele justificative

de activitate.
imariei in domeniul sdu de activitate.

si normativele nationale, locale si interne ale

tare aprobate §i deschise si calculeaza disponibilul rimas de angajat

anexate;
e consum, a proceselor-verbale de receptie a

4. Verificare
mijloacelor fixe;

5. Verificarea consumuril
6. Verificarea documentelor primite de la casierie,
incasiri si deconturile de plati;

7. Verificarea documentelor primite
incaséri, pe tipuri de impozite si taxe,
9. Calcularea si inregistrarea lunard p
metoda amortizirii liniare;

10. Reevaluarea periodicé, conform legislatiei, a valori
a activelor din patrimoniul public si privat apartinind unitagii admini
11. Valorificarea inventarierii bunurilor domeniului public si privat
scriptice si faptice si inregistrarea diferentel
12. fntocmirea situatiilor financiare lunare,
ciitre Ministerul Finantelor Publice §i transm

Finanelor Publice.
13. Elaborarea proiectului bugetului general al comunei Valea Lupului, compus din bugetul local, bugetul

imprumuturilor interne, bugetul fondurilor externe nerambursabile, bugetul institufiilor publice i al activitatilor
finanate integral sau partial din venituri proprii, bugetul veniturilor si cheltuielilor evidentiate in afara bugetului

local si supunerea spre aprobare Consiliului local al comunei Valea Lupu
14- Deschide credite bugetare, in limita sumelor aprobate pe destinatii
propriu §i pentru bugetul celorlalte institutii sau servicii publice efectuate din bugetul local;

15 Verifica ordonantarile la plata, efectueazi plata cheltuielilor, realizeaza evidenta analitica a angajamentelor

bugetare i legale, a obligatiilor de platd §i a platilor pentru capitolele bugetare repartizate.
16. Intocmirea proiectelor de hotirére legate de: bugetul general, contul de executie al bugetului general, etc.;
tarea contolului financiar preventiv asupra proiectelor de operatiuni derulate prin buget;

e plata pentru personalul propriu s persoanele

ocmirea statelor d
butiilor la salarii catre bugetul de stat si intocmirea declaratiilor

a, contabilizarea notelor de receptie, a bonurilor d

or de carburanti, pe baza BCF-urilor;

respectiv registre de casd impreuna cu centralizatoarele de

de la Compartimentul Casierie, respectiv registre de casé,borderouri de
referate pentru restituiri de sume achitate in plus;
e cheltuieli a amortizarii activelor fixe corporale si necorporale, folosind

i activelor corporale in vederea determindrii valorii juste

strativ-teritoriale;
prin compararea cantitatilor gi valorilor

or rezultate;
trimestriale §i anuale conform Normelor metodologice emise de

iterea acestora la termenele stabilit la Directia Generald a

Jui;
le specificate in buget pentru bugetul

17. Exerci
18. Calculul drepturilor salariale si int

indreptatite conform legii.Virarea contri

aferente.
ficarea prealabild a respectarii urmitoarelor conditii:

19. Efectueaza plata cheltuielilor, dupa veri
- cheltuielile care urmeaza sé fie platite au fost angajate, lichidate si ordonantate;
- existi toate documentele justificative care sa justifice plata;

Pag. 32 din 46




=

(4-7>
s

R.O.F. - Regulament de

. semndturile de pe do

exercite atributiile ce decurg din proces
_ beneficiarul sumelor este cel indre
- suma datorata beneficiarului este corectd;
- documentele de angajare si ordonan
- documentele sunt completate cu datel
- alte conditii prevazute de lege.

-tine evidenta
- tine evidenta analitic
- tine evidenta analitici a obligatiilor de platd
- tine evidenta analitica a platilor pe
- tine evidenta garantiilor refinute pe

20.Raportarea Executiei Bugetare:

- raportiri lunare:

a) execufia cheltuieli
b) executia cheltuiel
afara bugetului local;

c) execufia bugetelor institutiilor
invitamant preuniversitar de stat;

d) monitorizarea cheltuielilor de personal pe

principal de credite;
e) situatia privind
administrativ-teritoriald;
f) centralizarea si verificare
ordonatorii tertiari de credite.
. centralizarea si verificarea corelatiil
tergiari de credite;
- intocmirea i verificarea unor co
Compartimentului Contabilitate.
21. Exercitarea contolului financiar
- angajamentele legale i bugetare;
. deschiderea i repartizarea de cre
- modificarea repartizrii pe trimestre si
- ordonantarea cheltuielilor.
22. Asigurd aplicarea legislat
repartizata;
23 - Primeste notele de
24 - Transmite preved
primarului;
25 . Transmite prevederile bugetare O
26 - Transmite situatiile financiar-con
Finantelor Publice a municipiului Iasi, Institu
de Prestatii Sociale, Institutului N
27 - efectuarea controlului financiar preve
28 - primirea statelor de plata si alte docume

preventiv

fundamentare de 1

Organizare si Functionare al Prim
Anexa la H.C.L. NF.cccauceaeeens

cumentele justificative ap
ul executarii
ptatit potrivit documentelor care atestd servic

fare au primit vi
e cerute de formular;

fiecare contract incheiat;
fiecare contract incheiat si deblocarea garan

lor efectuate pentru proiectele cu fin
ilor din finanirile rambursabile interne §

publice finantate integral sau partial d

finan{area rambursabilad contractata di
a corelatiilor refritoare la situatia platilor

or pentru situaiile financiare anuale §i

mponente ale situ

dite bugetare;
pe subdiviziuni a clas

iei de specialitate in vederea realizari

erile bugetare aprobate pe compartiment

rdonatorilor tertiari de credite;
tabille catre Directia Generala a

ational de Statistic,
ntiv asupra docume

ariei Comunei Valea Lupului, Judetul lasi
/25.09.2017

artin ordonatorului de credite sau persoanelor desemnate sd

cheltuielilor bugetare, potrivit legii;
iul efectuat;

za de control financiar preventiv;

analitici a angajamentelor bugetare;
4 a angajamentelor legale;

si a platilor;

tiilor respective;

antare din fonduri nerambursabile;
i executia veniturilor si cheltuielilor evidentiate in

in venituri proprii (Institutiile de
ntru ordonatorii tertiari si centralizarea la nivelul ordonatorului
rect, fara garania statului, sau garantati de unitatea
restante si a bilantului prescurtat pentru

trimestriale pentu ordonatorii

atiilor financiare anuale si trimestriale care tin de atributiile

asupra proiectelor de operatiuni derulate prin Buget:

ificatiei bugetare a creditelor aprobate;

i atributiilor si rezolva corespondenta

a ordonatorii tertiari de credite;

e din cadrul aparatului de specialitate al

Finantelor Publice, Administratia

tilor de credit, Ministerului finantelor publice, Directiei Judetene

ntelor intocmite de Casierie;

nte justificative pentru plata sumelor aferente acestora;
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(dupa caz), a reclamatiilor si a sesizarilor

formulate de citre cetéfeni;
30. Exercita, in conditiile legii, si alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotéréri ale

Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

Art. 15.3. ATRIBUTII pe linie de caserie:
a. efectuarea incasirilor i plafilor in numerar si depunerea/ridicarea numerarului la/de la trezorerie;
b. plata unor cheltuieli de judecata;
c. incasarea unor taxe si impozite prin caseria proprie si raspunde de respectarea cadrului legal privind
manipularea-gestionarea sumelor incasate;
deplasarea si verificarea deconturilor;

colectarea impozitelor si
contribuabililor persoane fizice si juridice, urmarirea si exec

Art. 16. COMPARTIMENT TAXE SI IMPOZITE L

acordarea de avansuri pentru cheltuieli materiale pentru

ulul si plata drepturilor salariale i 2 contributiilor aferente bugetului de stat i a bugetelor asigurérilor

calc
sociale;
efectuarea i evidenta incasarilor in numerar, intocmirea foilor de varsimant §i depunerea numerarului la
trezorerie;
e cu fila CEC si efectuarea platilor reprezentind avansuri spre

Ridicarea de numerar de la trezoreri
decontare, deconturi, restituiri, platd cheltuieli de judecatd in numerar, plata premii de fidelitate pentru

cuplurile care au implinit 50 de ani de c3sitorie,ajutoare de urgenta, alte plati in numerar;
Plata salariilor prin virament bancar la BRD;
Plata drepturilor salariale pentru personalul propriu, persoane cu handicap, pompieri voluntari si alte

persoane indreptatite conform legii;

intocmirea referatelor pentru plata unor cheltuieli material
Evidenta incasérilor prin intermediul POS—lor, virarea sum
contul de trezorerie al institutiei si distribuirea acestora pe o

sau de deplasare.
elor incasate prin POS din contul de BRD in

nturi conform Borderoului de incasari prin

POS;

fntocmirea programului PRESTAJ privind ajutoarele de incalzire a locuintei cu lemne, indemnizatii
handicap, salarii asistenti personali, premii la implinirea de 50 ani casatorie, ajutoare de urgenta,etc.;
Verificarea deconturilor pentru deplasrile in fara si
Exercita, in conditiile legii, i alte atributii stabilite prin
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

striaindtate;
legi sau alte acte normative, prin hotaréri ale

OCALE/EXECUTARI SILITE

ilite, prin serviciile sale de specialitate, asigura
ficarea materiei impozabile, impunerea tuturor
utarea silita a creantelor bugetare, solutionarea

1. Compartiment taxe si impozite locale/executari s
taxelor locale, constatarea si veri

obiectiunilor legate de activitatea desfasurata.
a Primarului Comunei

2. Comp

artiment taxe si impozite locale/executari silite este in subordinea directa

Valea Lupului, judetul Iasi.

Art. 16.1. SISTEMUL DE RELATH
a) Relatii ierarhice:

- Subordonat Primarului.

b) Relatii de colaborare:
- cu celelalte compartimente din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Valea Lupului, judetul

lasi;
- cu autoriatile care au atributii in domeni

u: institutii centrale si directiile de specialitate ale altor institutii locale

si judetene;
¢) Relatii de control:
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i de celelalte institutii si organe ale statului

ici, compartimentul audit, precum s
tatii din acest compartiment..

- Poate fi controlat de sefii ierarh
lui si actelor specifice activi

cu drept de control asupra compartimente

d) Competenta

. Semnarea actelor interne elaborate :
obiectivelor de activitate.

- Asigura si raspunde de realizarea
- Participi la elaborarea strategiei §i a politicii primériei in domeniul siu d
- Participi la realizarea proiectelor
- Asigura incadrarea tuturor activitati
Primariei, precum §i a reglementarilor
Art. 16.2. ATRIBUTII pe linie de taxe si impozite locale:
a. verificarea, constatarea, stabilirea si emiterea notei de plata in vederea incasarii obligatiilor fiscale de natura
impozit teren, taxa teren.

impozitelor taxelor locale, izvorate din legi speciale cum sunt: impozitul cladiri,
ort, taxa firma, taxa pentru folosirea mijloacelor de reclama si publicitate,

Ite taxe si impozite stabilite prin Jege sau hatarari.ale consiliului local:

lui informational privind obligatiile fiscale si materia impozabila, precum si
onarii si simplificarii sistemului de evidenta fiscala;
fiecarui an fiscal, lucrare necesara

e activitate.

lansate la nivelul primériei.
Jor desfasurate in legislatia §i normative
internationale cand este cazul.

le nationale, locale si interne ale

taxa asupra mijloacelor de transp
impozit pe spectacole, precum sia

lor in vederea soluti

prelucrarea automata a date
ocal evaluarile bugetare la inceputui

intocmeste si prezinta consilivlui
fundamentarii si elaborarii bugetelor anuale;

d. intocmeste si prezinta Consiliului Local, la termenele prev
nivelului impozitelor si taxelor locale pentru fiecare an fiscal;
intocmeste si prezinta Consiliului Local, rte cu propuneri privind acordarea uno

azute de lege, propunerile privind stabilirea

rapoa r facilitati la plata

e.
impozitelor si taxelor locale pentru persoane fizice si/sau juridice;
f. organizeaza activitatea de primire a declaratiilor de impunere si asigura evidenta platitorilor de impozite si
osarelor fiscale;

taxe locale, precum si formarea si gestionarea d
g. asigurarea respectarii prevederilor legale si a ce

calcularea si incasarea impozitelor si taxelor locale;
h. organizeazasi acorda asistenta de specialitate contribuabililor, pe linie de impozite si taxe locale;
tine si urmareste evidenta nominala si centralizata a debitelor si incasarilor ce se realizeaza pe t

lor stabilite prin hotarari ale consiliului local cu privire la

eritoriul
comunei;
nominala in care se deschid pozitii de rol pentru fiecare
p

debitele restante, debitele curente, majorarile de intarziere
precum si platile efectuate de contribuabili fie

aza registrul unic sau evidenta

persoani fizica sau juridica si in care se opereaza
calculate pentru neplata la termen a impozitelor si taxelor,

prin chitanta sau prin ordin de plata;

k. intocmeste registrul pentru evidenta separata a insolvabilitatilor;

I calculeaza impozitul pe cladiri, impozitul pe teren, taxele pentru mij
Consiliului Local Valea Lupului, atat la persoane fizice cat si la persoanele juridice si emite

loacele de transport conform Hotararii
borderourile de

debite;
1 in curs atat la persoane fizice cat si juridice, le debiteaza,

b. - inscrie mijloacele de transport in anu
radiaza mijloacele de transport din eviden!ele fiscale pe baza de documente justificative;
intocmeste instiintarile de plata pentru persoane juridice si fizice precum si intocmirea actelor necesare
e executare silitd (somatii, note constatare),
fectuarii compensatilor si restituirilor si le supune aprobarii Primarului;
tributii in executarea silita, documentatiile privind debitorii

dentele contabile separate, verificandu-se periodic starea de

aplicérii masurilor d
b. intocmeste actele necesare €
intocmirea impreuna cu inspectorulu cu a
insolvabili, inregistrandu-se ulterior in evi
insolvabilitate a contribuabililor in cauza;

inteaza contribuabilii persoane fizice si juridice cu privire la situatia lor fiscal;

d. insti
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ontribuabilului;
impozitele si taxele de la contribuabili.

rmative, prin hotarari ale

intocmeste si elibereaza certificate fiscale la cererea ¢

f. periodic, se fac deplasari in teren pentru a instiinta si incasa
Exercita, in conditiile legii, si alte atributii stabilite prin legi sau alte acte no

Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

Art. 16.3. ATRIBUTII pe linie de executari silite:
petentelor legale, activitatea de executare silita a creantelor

a. organizeaza, desfasoara si asigura conform com
fiscale restante datorate bugetului local de contribuabilii persoane fizice si juridice;

b. intocmeste dosare de executare silita pentru debilele primite spre urmarire si aplica, succesiv sau

t, procedurile de executare silita prevazute de Codiul Fiscal si Codul de procedura Fiscala;

concomiten
prescriptie/si stabileste masuri de recuperare a debitelor

urmareste incasarea debitelor in termenul de

prescrise din culpa organelor de urmarire si incasare;
d. primeste si rezolva corespondenta cu privire la urmarirea si incasarea debitelor neachite in termen; -

urmareste si raspunde de respectarea si aplicarea hotararilor consiliului local si a celorlalte acte normative
care reglementeaza executarea silita a impozitelor si a taxelor ce constituie venit al bugetului local;

intocmeste dosare pentru debitele primite spre executare silita de la alte organe si institutii abilitate pe lege
sa aplice amenzii cu respectarea prevederilor legale privind primirea si confirmarea titlurilor executorii

de prescriptie prin aplicarea tuturor masurilor legale si

primite;
le cu privire la creantele prescrise din vina

f. asigura incasarea creantelor
propune ordonatorului de credi
personalului propriu;

colaboreaza in vederea recuperarii crean
contribuie la aplicarea tuturor masurilor de identi

de executare silita in vederea recuperarii debitelor din evidenta;
h. urmareste permanent situatia incasarii debitelor primite spre urmarire, verifica si face propuneri privind

declararea stariii de insolvabilitate pentru acestia in cadrul termenului de prescriptie cat si in afard

termenului de prescriptie;
solutioneaza cererile debitorilor
executare silita si a modalitatii de stingere a cre

bugetare in termenul
te luarea masurilor lega

ate in evidenta, cu organele abilitate pe lege sa

rii si aplicarea masurilor

telor de orice fel afl
ficare, stabilirea veniturilor prop

feritoare la aplicarea masurilor de

prin care se solicita informatii re
antelor bugetare efectuate unilateral fara consimtmantul

debitorului;

verifica respectarea condiliilor de infiintare a popririlor pe venituri realizate de debitori, urmareste

respectarea popririlor infiintate asupra tertilor popriti, precum si societatilor bancare si stabileste, dupa caz,

alte masuri legale privind executarea acestora;
rmatii de la lichidatorii juridici despre societatile

k. impreuna cu compartimentul juride, solicita info
comerciale care au intrat in procedura de reorganizare judiciara sau faliment, in vederea inscrierii

creantelor in tabelul creditorilor;
. Exercita, in conditiile legii, si alte atri
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

butii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotéréri ale

Art. 17. COMPARTIMENT JURIDIC
1. Compartimentul juridic asigura apararea dreptu selor legitime ale Primariei Comunei Valea
Lupului in conformitate cu Constitutia si legile tarii. Salariatii care isi desfasoara activitatea in cadrul acestui
compartiment, asigura consultanta si reprezentarea institutiei publice in serviciul careia se afla, apara drepturile
titutiile de orice natura, precum si cu

si interesele legitime ale acesteia in raporturile ei cu autoritatile publice, ins
ana juridica sau fizica, romana sau straina, in conditiile legii si ale regulamentelor specifice, avizand

rilor si intere

orice perso

si contrasemnand actele cu caracter juridic.

2. Compartimentul juridic este in subordinea directa a Primarului Comunei Valea Lupului, judetul lasi.
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Art. 17.1. SISTEMUL DE RELATII
a) Relatii ierarhice:

- Subordonat Primarului.
b) Relatii de colaborare:

- cu celelalte compartimente din ca marului Comunei Valea Lupului, judetul

drul aparatului de specialitate al Pri

Tasi;

- cu autoriatile care au atributii in domeniu: institutii centrale si directiile de specialitate ale altor institutii locale
si judefene;

¢) Relatii de control:

- Poate fi controlat de sefii ierarhici, compartimentul audit, precum si de celelalte institutii si organe ale statului
cu drept de control asupra compartimentelui si actelor specifice activitatii din acest compartiment..

d) Competenta

- Semnarea actelor interne elaborate :
- Asigura §i raspunde de realizarea obiectivelor de activitate.

- Participa la elaborarea strategiei si a politicii primriei in domeniul siu de activitate.

- Participi la realizarea proiectelor lansate la nivelul primériei.

- Asigura incadrarea tuturor activitatilor desfasurate in legislatia si normativele nationale, locale si intern
Primariei, precum §i a reglementarilor internationale cand este cazul.

Art. 17.2. ATRIBUTII:

Asigura asistenta juridica in cauzele aflate pe rolul instantelor judecatoresti, in care UAT Comuna Valea

Lupului si/sau Primaria Comunei Valea Lupului, Primarul Comunei Valea Lupului, Comisia Locala de

Fond funciar Valea Lupului figureaza ca parti;

b. Pastrarea secretului profesional privitor la cau
lege, actele si lucrarile cu caracter profesional a
profesiei fiind inviolabile;

c. Sustinerea drepturilor si interese
deontologie profesionala prevazute

e ale

a.

sele incredintate, cu exceptia cazurilor prevazute expres de
flate asupra consilierului juridic sau la locul de exercitare a

tutiei pe care o reprezinta cu respectarea normelor de

lor legitime ale insti
a si exercitarea profesiei de avocat si statutul

in legea pentru organizare

acestei profesii;

Studierea temeinca a cauzelor in care asista sau reprezinta institutia;

Prezentarea la termene la instantele de judecata sau la organele de urmarire penala ori la alte institutii;
Manifestarea de constiinciozitate si probitate profesionala;

Pledarea cu demnitate fata de judecator si de partile in proce
ori de cate ori considera necesar acest lucru sau instanta de judecata dispune in acest sens;
le pentru formularea apararilor §i pentru administrarea probelor utile soluionarii

Valea Lupului si/sau Primaria Comunei Valea Lupului, Primarul Comunei

ar Valea Lupului figureaza ca parti;
tele de specialitate din cadrul aparatului de specialitat eal

s, sa depuna concluzii orale sau note de sedinta

R

h. Depune toate diligente
dosarelor in care UAT Comuna
Valea Lupului, Comisia Locala de Fond funci
Solicita informatiile necesare de la compartimen
primarului, in vederea pregatirii apararilor;

Initiaza actiunile care se inainteaza in instanta, impreuna cu documentatia necesara;
Exercita caile legale de atac prevazute de pentru apararea domeniului public §i privat al Comunei Valea

Lupului, a drepturilor si obligatiilor cu caracter patrimonial §i a altor drepturi si obligatii legale;

Studiaza dosarele aflate pe rol si tine evidenta acestora;
Solicita investirea cu titlu executoriu a hotararilor judecatoresti ramase definitive;

Intocmeste dosarele de executare silita;
Comunica hotararile judecatoresti compartimentelor inte

Tl

resate;

e = 3 =
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Asigura consultanta juridica compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei

Valea Lupului, judetul Iasi;

q. Rezolva corespondenta privind activitatea compartimentului conform legislatiei in vigoare;

r. Iamasuri pentru inchiderea dosarelor solufionate definitiv si predarea lor la arhiva;

s. Vizeaza actele juridice (cu exceptia dispozitiilor primarului si hotararilor Consiliului Local, care sunt date
prin lege n competenta secretarului comunei);

t. Participa la intocmirea proiectelor de hotdrari gi de dispozitii;

u. Exercita, in conditiile legii, si alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotiréri ale
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

Art.18. COMPARTIMENT PATRIMONIU

mentelor privind patrimoniul domeniului

1. Compartimentul patrimoniu asigura finerea la zi a docu
recum si urmirirea si exploatarea acestora, in vederea asigurarii

public si privat Comunei Valea Lupului, p:
conform unei planificari a documentatiilor de inregistrare administrativa §i legala a patrimoniului public i

privat al Comunei Valea Lupului, judetul Iasi.
2. Compartimentul patrimoniu este in subordinea directa a Primarului Comunei Valea Lupului, judetul

Iasi.
Art. 18.1. SISTEMUL DE RELATIH

a) Relatii ierarhice:
- Subordonat Primarului.

b) Relatii de colaborare:
- cu celelalte compartimente din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Valea Lupului, judetul

litate ale altor institutii locale

Jasi;
 cu autoriatile care au atributii in domeniu: institutii centrale si directiile de specia
si judetene;’
c) Relatii de control:
Ite institutii si organe ale statului

- Poate fi controlat de sefii ierarhici, compartimentul audit, precum si de celela
cu drept de control asupra compartimentelui si actelor specifice activitatii din acest compartiment..

d) Competenta

- Semnarea actelor interne elaborate :
- Asigura si raspunde de realizarea obiectivelor de activitate.

- Participi la elaborarea strategiei i a politicii primdriei in domeniul sau de activitate.
- Participa la realizarea proiectelor lansate la nivelul primiriei.

- Asigura incadrarea tuturor activitatilor desfasurate in legislatia si normativele nationale, locale si interne ale

Primariei, precum §i a reglementarilor internationale cand este cazul.

Art.18.2. ATRIBUTII:
Eliberare certificate de nomenclatura stradala .
artin domeniului public/privat al

a.
b. intocmirea, actualizarea, completarea inventarelor bunurilor care ap
Comunei Valea Lupului, precum, si radierea bnurilor cand este cazul
¢. Elaborare proiecte HCL, referate, note fundamentare etc cu privire la bunurile care apatin domeniului
ventar, radiere, dezmembrare, preluare in

public/privat al Comunei Valea Lupului (completare/actualizare in

patrimoniu etc)
laborare cu compartimentele cadastru si urbanism

d. Elaborare proiecte HCL aprobare denumire strizi, in co
inregistrarea si evidenta contractelor de arenda a terenurilor agricole
15/2003, impreuna cu compartimentul urbanism si

é.
f identificari imobile in vederea aplicarii Legii nr.
amenajarea teritoriului si compartimentul cadastru si fond funciar;
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aplicarea HG 834/1991 privind stabilirea si evaluarea unor terenuri detinute de societatile comerciale cu

g
capitals de stat

h. aplicarea Legii nr. 15/2003 privind sprijinul acordat tinerilor pentru construirea unei locuinte proprietate
personala

i. identficare terenuri pe teritoriul UATC Valea Lupului in vederea vanzarii, concesionarii, inchirierii,
asocierii cu persoane fizice/juridice

j. intocmire obiectiuni rapoarte experttiza judiciare la dosarele in care primarul/comuna/consiliul local sunt
parte in proces
intocmire dosare in vederea intabularii dreptului de proprietate al Comunei Valea Lupului a unor imbile

corespondenta pentru aplicarea Legii nr. 247/2005
aplicarea legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public

aplicarea Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica

aplicarea Legii nr. 213/1998 privind bunurile proprietate publica
Exercita, in conditiile legii, si alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotirari ale

T o BB

Consiliului Local sau dispozitii ale primarului

Art.19. COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE SI INVESTITII
1. Compartimentul achizitii publice si investitii asigura intocmeste si raspunde de organizarea si desfasurarea

procedurilor de achizitii publice conform legislatiei in vigoare.

2. Compartimentul achizitii publice si investitii asigura si intocmeste pe baza planurilor de investitii preconizate
propuse de compartimentele Primiriei Comunei Valea Lupului, programul general anual de investitii al
Comunei, urmarind corelarea acestora astfel incét lucririle de executie si fie realizate intr-o ordine fireasci, fard

suprapuneri §i reveniri ulterioare.
3. Compartimentul achizitii publice si investitii este in subordinea directa a Primarului Comunei Valea Lupului,

judetul Iasi.
Art. 19.1. SISTEMUL DE RELATII

a ) Relatii ierarhice :
Subordonat primarului .

b ) Relatii de colaborare :
- cu toate compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al Primarului, in vederea intocmirii programelor

de investitii §i achizitii si realizirii obiectivelor previzute in aceste domenii .
- cu compartimentul economic/caserie pentru intocmirea fundamentrilor solicitate si predarea documentelor in

vederea efectudrii platilor.
- cu autoriatile care au atributii in domeniu: instituii centrale i directiile de specialitate ale altor institutii
locale si judetene;

¢) Relatii de control
- Poate fi controlat de sefii ierarhici, compartimentul audit, precum si de celelalte institutii si organe ale statului

cu drept de control asupra compartimentelui si actelor specifice activitatii din acest compartiment.

d) Competenta

- Semnarea actelor interne elaborate :

- Asigura si raspunde de realizarea obiectivelor de activitate.

- Participa la elaborarea strategiei si a politicii primariei in domeniul sau de activitate.

- Participi la realizarea proiectelor lansate la nivelul primariei.
- Asigura incadrarea tuturor activitailor desfasurate in legislatia si normativele nationale, locale gi interne ale

Primariei, precum si a reglementarilor internationale cand este cazul.

Art. 19.2. ATRIBUTII pe linie de achizitii publice:
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fntocmirea proiectului Programului anual al achizitiilor publice, in ultimul timestru al anului in curs pentru
anul urmitor, in baza notelor de fundamentare a necesitatilor, centalizate in urma notei interne transmise de
compartimentul achizitii publice, departamentelor functionale.

Definitivarea Programului anual al achizitiilor publice, dupd aprobarea bugetului propriu, in funcfie de
ilitatile de atragere a altor fonduri.

fondurile aprobate i de posibi
Aprobarea Programului anual al achizitiilor publice de conducitorul autoritdfii contractante, conform

atributiilor legale ce ii revin, cu avizul compartimentului financiar-contabil.

Operarea de modificari sau completiri ulterioare in programul anual al achizifiilor publice, pentru
acoperirea unor necesitafi ce nu au fost cuprinse initial in Programul anual al achizitiilor publice,
introducerea acestora in program fiind conditionata de asigurarea surselor de finantare.

Initierea procedurii de atribuire, in baza Referatului de necesitate i oportunitate,

Identificarea achizitiei in Programului anual al achizifiilor publice
Elaborarea documentatiei de atribuire in conformitate cu prevederile Legii 98/2016 privind achizitiile
publice si a H.G. nr.395/2016 Norme metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea

contractului de achizifie publicd/acordului-cadru din legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, , cu

modificirile si completirile ulterioare.
Elaborarea Strategiei de contractare si a documentatiei de atribuire
Transmiterea spre publicare a anunturilor / invitatiilor de participare si a documentatiei de atribuire, in

Sistemul Electronic de Achizitii Publice (SEAP).

Elaborarea referatului de specialitate impreuna cu Compartimentul Juridic, in vederea emiterii Dispozitiei
de numire a Comisiei de evaluare a ofertelor, in conformitate cu prevederile art. 126 din H.G. nr.395/2016
Norme metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizifie
publici/acordului-cadru din legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice

Participarea la lucririle comisiei de evaluare a ofertelor /comisiei de negociere sau juriului.

Transmiterea in termenul legal a raspunsurilor la solicitarile de clarificari, dacé este cazul.
asigurarea evitarii conflictului de interese, -

Organizarea sedintei de deschidere a ofertelor prin:-
verificarea elementelor principale ale fiecirei oferte, - elaborarea procesului verbal de deschidere a

ofertelor.
Transmiterea procesului verbal tuturor operatorilor economici participanti la procedura de atribuire,

indiferent daca acestia au fost sau nu prezenti la edina respectiva.

Evaluarea ofertelor
Atribuirea contractului /acordului-cadru sau anularea procedurii, prin elaborarea raportului procedurii

inaintarea raportului procedurii citre conducétorul autorititii contractante, spre aprobare
Informarea candidatilor / ofertantilor in termenul legal, despre deciziile referitoare la atribuirea contractului

de achizitie publica, prin mijloacele legale de comunicare.
Asigurarea incheierii contractului de achizitie publicd / acordului-cadru, prin transmiterea dosarului

achiziiei publice si a ofertei declarate castigatoare, la Compartimentul Juridic.

Inregistrarea contractului de achizitie publica / acordului-cadru
Transmitere spre publicare a anunfului de atribuire in Sistemul Electronic de Achizitii Publice (SEAP).

fntocmirea dosarului achizitiei publice, pentru fiecare contract atribuit, sau acord-cadru incheiat.
Arhivarea dosarului achizitiei publice, precum si a ofertelor, insofite de documentele de calificare si

seleciie, care se pistreazi de citre autoritatea contractanta atit timp cat contractul de achizifie

publicd/acordul-cadru produce efecte juridice, dar nu mai pufin de 5 ani de la data finalizarii contractului

respectiv.
Punerea la dispozitia tuturor organelor de control abilitate, a documentelor solicitate, in conformitate cu

legislatia in vigoare.
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y. Realizarea procedurilor operationale pentru activitatea de achizitii publice, actualizarea si diseminarea

acestora;
Exercita, in conditiile legii, si alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotirari ale

Z.
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului

Art. 19.3. ATRIBUTII pe linie de investitii:

Initiaza proiectele de hotarari privind aprobarea documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor

a.
de investitii ale Comunei Valea Lupului, judetul Iasi;
b. [Inifiaza proiectele de hotarari privind privind incheierea de protocoale/ conventii pentru finantarea si/sau

realizarea de investitii;
c. [ntocmeste si supune aprobarii Consiliului Local al Comunei Valea Lupului listele cu propunerile privind

programele anuale de investiii ale Comunei Valea Lupului, judetul Iasi;
Intocmeste si supune aprobarii Consiliului Local al Comunei Valea Lupului propunerile privind finantarea

d.
investitiilor Comunei Valea Lupului;

e. Colaboreazi cu compartimentele din cadrul Primériei Comunei Valea Lupului in vederea intocmirii
programelor anuale de investitii;

f. Asigurd respectarea cadrului legal privind organizarea si desfasurarea activitatilor legate de achizitiile
publice ale Sectorului 1 al Municipiului Bucuregti ;

g Asiguri respectarea cadrului legal privind derularea contractelor incheiate in vederea realizirii investitiilor
din Comuna Valea Lupului;

h. Colaboreaza cu institutiile administrafiei publice centrale in vederea promovirii i deruldrii investitiilor

incluse in programele nationale;
Colaboreazad cu defindtorii/ administratorii de refele edilitare in vederea coordonarii programelor de

investifii care privesc Comuna Valea Lupului;
Asiguré contactul permanent cu locuitorii Comunei Valea Lupului prin formularea rispunsurilor la petitiile

i
acestora in legituri cu programele de investitii ale Comunei Valea Lupului;
k. Exercita, in conditiile legii, si alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotirdri ale

i.

Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

Art. 20. COMPARTIMENT SITUATII DE URGENTA SI PROTECTIA MEDIULUI

Art.20.1. SISTEMUL DE RELATII

a) Relatii ierarhice:
Compartimentul este constituit din personal contractual, care se afla sub directa subordonare a Viceprimarului

Comunei .

b) Relatii de colaborare:
- cu toate compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al Primarului;

- cu alte autoritati, institufii publice, persoane fizice si juridice in legatura cu aspectele activititii sale.

c) Relatii de control:
- poate fi controlat de catre seful ierarhic, precum si de orice alte institutii si organe ale statului cu drept de

control.

d) Competenta

- Semnarea actelor interne elaborate :

- Asigura gi raspunde de realizarea obiectivelor de activitate.

- Participa la elaborarea strategiei si a politicii primériei in domeniul sau de activitate.

- Participa la realizarea proiectelor lansate la nivelul primiriei.
- Asigura incadrarea tuturor activitatilor desfasurate in legislatia si normativele nationale, locale si interne ale

Primariei, precum gi a reglementarilor internationale cand este cazul.
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Art.20.2. ATRIBUTII pe linie de situatii de urgenta:
a. Identificarea si gestionarea tipurilor de riscuri generatoare de dezastre naturale si tehnologice de pe

teritoriul administrative al Comunei Valea Lupului;
b. Culegerea, prelucrarea, stocarea, studierea si analizarea datelor si informatiilor referitoare la protectia

civila;
Informarea si pregatirea preventiva a populatiei cu privire la pericolele la care este expusa si masurile

C.
de autoprotectie ce trebuie indeplinite, mijloacele de protectie puse la dispozitie, obligatiilie ce ii revin
si modul de actiune pe timpul situatiei de urgenta,

d. Organizarea si asigurarea starii de operativitate si a capacitatii de interventie optime a Serviciului pentru
Situatii de Urgenta si a celorlalte organisme specializate cu alributii in domeniu;

e. Instiintarea agentilor economici alarmarea populatiei in situatii de protectie civila;

f. Protectia populatiei, a bunurilor materiale, a valorilor culturale si arhivistice, precum si a mediului
impotriva efectelor dezastrelor si ale conflictelor armate;

8 Asigurarea conditiilor de supravietuire a populatiei in situatii de urgenta;

h. Organizarea si executarea interventiei operative pentru reducerea pierderilor de vieti omenesti, limitarea

si inlaturarea efectelor calamitatilor naturale si a celorlalte situatii de protectie civila;

i. constituirea rezervelor de resurse financiare si tehnico-materiale specifice;
Planificarea si conducerea activitatilor de intocmire, aprobare, actualizare, pastrare si de aplicare a

documentelor operative;
Asigura, verifica si mentine in mod permanent, starea de functionare a punctului de comanda si dotarea

cu materialele necesare, potrivit ordinelor in vigoare:
Asigura masurile organizatorice, materialele si documentele necesare privind instiintarea si aducerea

personalului de conducere la sediul Primariei, in mod oportun in caz de dezastru, sau la ordin;

m. Conduce pregatirea personalului propriu si cel care incadreaza serviciul voluntar pentru situatii de
urgenta si verificarea acestora prin exercitii de alarmare, in vederea mentinerii starii de operativitate;

n. Organizeaza si conduce, prin Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta, potrivit ordinelor sefului
protectiei civile - in cazul de fata Primarul Comunei Valea Lupului — actiunile formatiunilor de
protectie civila pentru inlaturarea urmelor produse de un eventual dezastru;

0. Elaboreaza si duce la indeplinire planurile privind activitatile de protectie civila anuale si lunare,
pregatirea Comitetului Local pentru Situatii de urgenta si serviciului voluntar pentru situatii de urgenta;

p. Asigura colaborarea cu Politia Locala, pentru realizarea masurilar cuprinse in documentele operative;
Prezinta propuneri pentru introducerea in planul de buget a fondurilor necesare pentru inzestrarea

formatiunilor de protectie civila;
Participa obligatoriu la toate convocarile, bilanturile, analizele si la alte activititi conduse de esaloanele

superioare;
Pregateste si prezinta sefului protectiei civile infomari si rapoarte privind stadiul pregatirii inregistrarii

formatiunilor de protectie civila;
Tine evidenta, pastreaza si raspunde de documentele secrete conform legislaliei in vigoare;

Intocmeste documentele structurii de securitate din cadrul Primariei Comunei Valea Lupului, judetul

Iasi.
Intocmeste, actualizeaza si pune in aplicare planul de mobilizare al comunei Comunei Valea Lupului,

judetul Iasi.
Tine evidenta militara a salariatilor conform legislatiei in vigoare. !
l

w.
Exercita, in conditiile legii, si alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotiriri ale
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.
Art.20.3. ATRIBUTI pe linie de protectia mediului:
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Gestioneaza toate problemele si responsabilitatile reiesite din legislatia de mediu in vigoare;
b. Propune realizarea Strategiei de mediu pe termen mediu si lung in Comuna Valea Lupului;
Intocmeste, impreuna cu Viceprimarul Comunei Valea Lupului dari de seama si situatii statistice privind

c.
activitatea de mediu;

d. Promoveazi si sustine programe privind educatia cetatenilor impreund cu diverse organizatii, asociatii,
institutii;

e. Participa la verificarile efectuate de catre Garda de Mediu la Primaria Comune; Valea Lupului privind

salubrizarea comune; si verificarea zonelor critice;
f.  Solutioneaza, impreuna cu Viceprimarul Comunei Val

intocmite de catre comisarii Garzii de Mediu;
Comunica, impreuna cu Viceprimarul Comunei Valea Lupului, APM Iasi, toate datele solicitate si

ea Lupului, masurile stabilite prin procesele verbale

g
informatiile necesare la elaborarea recomandarilor privind mediul;

h. Initiaza norme si reglementari locale in concordanta cu legislatia nationala s; internationala cy privire la
activitati cu impact negativ asupra mediului;

i.  Asigura relatii cu publicul si rezolva sesizari si reclamatii pe problemele legate de activitatea de mediu.

Jj- fntocmeste documentatiile si promoveazi proiecte citre Consiliul Local al privind problem de mediu;

k. Exercita, in conditiile legii, si alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotiriri ale
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

Art.21. COMPARTIMENT CULTURA

Art.21.1. SISTEMUL DE RELATII

a) Relatii ierarhice:

Compartimentul este constituit din personal contractual, care se afla sub directa subordonare a Primarului

Comunei .

b) Relatii de colaborare:
- cu toate compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al Primarului;

- cu alte autorititi, institutii publice, persoane fizice si juridice in legatura cu aspectele activititii sale.
¢) Relatii de control: poate fi controlat de catre seful ierarhic, precum si de orice alte institutij sj organe ale

statului cu drept de control.

d) Competenta

- Semnarea actelor interne elaborate :

- Asigura §i raspunde de realizarea obiectivelor de activitate.

- Participa la elaborarea strategiei i a politicii primériei in domeniul sau de activitate.

- Participa la realizarea proiectelor lansate la nivelul primiriei.

- Asigura incadrarea tuturor activitailor desfasurate in legislatia si normativele nationale, locale si interne ale

Primariei, precum gi a reglementarilor internation

Art. 21.2. ATRIBUTII:

a. Raspunde solicitarilor utilizatorilor oferind spre imprumut sau spre studiu in sala de lectura documente din
colectiile biblioteciii conform regulamentulu

b. Prezentarea colectiilor prin: expozitii, intalni

actiuni specifice de animatie culturala si de marketing;

Efectuarea statisticii de biblioteca, ce include evidenta utilizatorilor, a frecventei acestora a documentelor

eliberate spre lectura;
d. Intreprinderea de operatiuni de avizare a restantierilor, recuperare fizica sau valorica a documentelor
deteriorate ori pierdute de utilizatori si aplicarea de sanctiuni pentru nerestituirea la termen a documentelor

de biblioteca, in conditiile legii;

ale cand este cazul.

i de ordine interioara;
ri cu autori, prezentarea noutatilor editoriale, simpozioane, alte

C.
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Initierea de proiecte, programe, parteneriate forme de cooperare cu alte biblioteci sau institutii, din tara sj
pentru formarea ccntinua a personaluluj s pentru

€.
Strainatate, pentru dezvoltarea serviciilor de biblioteca,
atragerea unor surse de finantare;

f. Efectuarea unor lucrari de conservare, igiena si patologie a cartii, lucrari de compactare pentru carti si
colectii de publicatii seriale, operatiuni de conservare si restaurare, pentru lucrari ce fac parte din
patrimoniul cultural national A

g Igienizarea spatiilor de biblioteca si asigurarea conditiilor microclimatice de conservare a colecliilor;

h. Asigura egalitatea accesului la informatii si la documentele necesare informarii, educatiei permanente s
dezvoltarii personalitatii utilizatorilor, fara deosebire de statut social sau economic, varsta, sex, apartenen!ta
politica, religie ori nationalitate;

I. Organizeaza activitatea de lectura si ofera servicii de documentare si infornare comunitara;

J. Intocmesc cataloage, clasifica publicatiile, elaboreaza lucrari de informare documentara si alte instrumente
specifice, constituie si gestioneaza baze de date, servicii de imprumut si consultare pe loc a documentelor
de biblioteca, precum alte servicii;

k. Dezvoltarea colectiilor prin achizilia de carte din productia editoriala Curenta, atragerea de donatii de la

. } cititori;
~ L Educarea si formarea in domeniile : teatru (copii, tineret, adulti), traditii si dansuri populare (copii, tineret),
muzica usoara si muzica populara dans modern, media, design (conceptie, redactare, grafica pe computer);

m. Consultanta in toate aceste domenii in gradinite, scoli;

n. Sustine si organizeaza alte tipuri de activitati, ceremonii, simpozioane. mese rotunde, lansari de carte, de
film, expozitii de pictura, graficasi fotografie etc;

0. Participa la cursurile de calificare sj de perfectionare in domeniul cultura;

Sustine imbogatirea patrimoniului cultural al comunei, intretinerea, originalitatea, buna pastrare a acestuia
in vederea intrarii in circuitul de valori local, judetean dar si national si international;

q. Realizarea si pastrarea de relatii cu asociatii, fundatii educationale, de copii si tineret, socio-culturale non
profit in vederea participarii la actiuni comune.

r. [Exercita, in conditiile legii, i alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotiréri ale
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

Art. 22. COMPARTIMENT GOSPODARIRE COMUNALA

, Art. 22.1. SISTEMUL DE RELATII
U a) Relatii ierarhice:
irecta subordonare a Viceprimarului

Compartimentul este constituit din personal contractual, care se afla sub d

comunei .

b) Relatii de colaborare:
- cu toate compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al Primarului;

- cu alte autoritati, institutii publice, persoane fizice §i Jjuridice in le

gatura cu aspectele activitatii sale.

©) Relatii de control: poate fi controlat de catre seful ierarhic.

d) Competenta

- Semnarea actelor interne elaborate :

- Asigura si raspunde de realizarea obiectivelor de activitate.

- Participi la elaborarea strategiei si a politicii primariei in domeniul siu de activitate.

- Participa la realizarea proiectelor lansate Ia nivelul primdriei.

- Asigura incadrarea tuturor activita
Primariei, precum si a reglementarilo

filor desfasurate in legislatia si normativele nationale, locale si interne ale

r internationale cand este cazul.

Art. 22.2. ATRIBUTII:
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a. Realizarea activitatilor edilitar-gospodaresti de utilitate si interes local, desfasurate din initiativa si sub
organizarea Primariei;

b. Pastrarea curateniei, respectarea normelor de igiena, precum si infrumusetarea localitatii;

c. Efectuarea si sa mentinerea curateniei trotuarelor, a partii carosabile a strazii sau a drumului, a locurilor de
parcare pe care le folosesc si sa indeparteze zapada si gheata de pe trotuarele din dreptul imobilelor si
incintelor in care isi desfasoara activitatea, potrivit normelor stabilite de consiliile locale;

d. Sa respecte masurile stabilite de consiliul local si Judetean pentru asigurarea igienei publice si curateniei in
Iocalitate;

e. Executarea lucrarilor de curatenie din incinta cladirii Primariei , a dependintelor, si imprejmuirii acestei
cladiri

f.  Asigurarea incalzirii pe timp de jarna a incaperilor sediului Primariei;

g Participarea la actvitatile de deszapezire.

h. Exercita, in conditiile legii, si alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotirari ale
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

CAPITOLUL VII. ATRIBUTIILE COMUNE TUTUROR COMPARTIMENTELOR. DISPOZITII
FINALE

Artl. Toate compartimentele vor studia, analiza §i propune masuri pentru rationalizarea permanenti a

tie a documentelor, urmérind fundamentarea legala

lucrérilor, simplificarea evidentei, sporirea vitezei de circula

a lucrérilor.
Art. 2. Toate compartimentele Primariei Comunei Valea Lupului au obligatia de a colabora in vederea

solutionarii comune a problemelor curente ale institutiei si ale comunei.
Art. 3. Toate compartimentele din structura organizatorica a Primariei Comunei Valea Lupului au obligatia de a

comunica Compartimentului Stare Civila si Resurse Umane si/sau functionarului public care are si atributii de
resurse umane, orice modificare intervenita in atributiile specifice domeniului de activitate, urmare a punerii in
aplicare a legislatiei aparute ulterior aprobarii prezentului regulament, precum si aplicarii, conform legii, a
hotararilor Consiliului Local si dispozitiilor Primarului Comunei Valea Lupului, judetul Iasi.

Art. 4. Toate compartimentele din structura organizatorica a Primariei Comunei Valea Lupului au obligatia de a
pune la dispozitia functionarului public responsabil cu Legea nr. 544 din 2001, privind liberul acces la

informatiile de interes public, toate informatiile de interes public privind domeniul lor de activitate.
Art. 5. Toti salariatii (functionari publici si personal contractual) Primariei Comunei Valea Lupului, precum si

raspund de indeplinirea cu

persoanele care ocupa functii de demnitate publica ( Primar si Viceprimar),
rviciu, de realizarea la timp si

profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod congtiincios a indatoririlor de se.
intocmai, a atributiilor ce le revin potrivit legii, programelor aprobate, sau dispuse

institutiei
documentele intocmite ( functionari publici si personal contractual

expres de catre conducerea

$i de corectitudinea §i exactitatea datelor,] nformatiilor, masurilor §i sanctiunilor stipulate in
), raspund de cunoasterea si aplicarea

legislaiei in vigoare specifice domeniului de activitate.
Art. 6. Angajatorul se obliga sa protejeze persoanele care au reclamat sau au sesizat incalcari ale legii in cadrul

autoritatii publice, conform Legii nr.571/2004, privind protectia personalului din autoritatile publice, institutiile
publice si din alte unitati care semnaleaza incalcari ale legii

Art,
atributii, necesare pentru implementarea/dezvoltarea SCIM, SNA in vederea realizarii obiectivelor specifice si

indicatorilor asociati lor, astfel incat sa se evite riscurile ce

obiectivele institutiei.
Art. 8. Toti salariatii Primariei Comunei Valea Lupului (functionari publici si personal contractual), raspund de
indeplinirea atributiilor

7. Toate compartimentele din cadrul Primarie Valea Lupului, judetul Iasi, desfasoara un ansamblu de

pot determina abateri nedorite de la politicile si

stabilite prin fisa postului cu respectarea legislatiei in vigoare, respecta si aplica in
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activitatile curente sistemul de documente, proceduri, norme, legi regulamente care definesc activitatiile

specifice.
Art. 9. (1) Prezentul regulament se aplica si intra in vigoare in conditiile Legii nr. 215/2001 cu modificarile si

completarile ulterioare si va fi supus completarii, respectiv modificarii, in functie de modificarile legislative

survenite ulterior si ori de cate ori este necesar.
(2) Prezentul Regulament de organizare si functionare (ROF) al aparatului de specialitate al Primarulu;

Comunei Valea Lupului, judetul Iasi, va fi insusit si respectat de catre fiecare salariat.
(3) Atributiile specifice fiecarei functii/post prevazute in organigrama se regasesc in fisele posturilor.

Art. 10. Prevederile referitoare la: regulile privind protectia, igiena si securitatea in munca din cadrul Primariei,
regulile privind respectarea principiului nediscriminarii s al inlaturarii oricarei forme de incalcare a demnitatii,
drepturile si obligatiile angajatorului si al salariatilor, procedura de solutionare a cererilor say reclamatiilor
individuale ale salariatilor, regulile concrete privind disciplina muncii in unitate, abaterile disciplinare si
sanctiunile aplicabile, regulile referitoare la procedura disciplinara si modalitatile de aplicare a altor dispozitii
legale sau contractuale specifice se regasesc in Regulamentul Intern al aparatului de specialitate al Primaruluj

Comunei Valea Lupului, judetul Iasi.
Art. 11. Actualizarea sau modificarea Regulamentului de organizare si functionare al aparatului de specialitate
Lupului, judetul Iasi, se realizeazi la inifiativa Compartimentelor din cadrul

al Primarului Comunei Valea
aparatului de specialitate al Primarului Comunei Valea Lupului, judetul Iasi sau salariatuluj cu atributii de

fesurse umane, ca urmare a schimbdrilor cadrului normativ care reglementeaza activitatea primariei si/sau
structura organizatorici a acestora ori la recomandarea unor autoritfi cu atributii de control, ce au ca efect

modificarea atributiilor generale ala aparatului de specialitate sau specifice din cadrul acestuia,
leteaza cu actele normative in vigoare, iar prevederile

Art. 12. Prevederile prezentului regulament se comp
contrare se abroga.

Art. 13. Prezentul R.O.F. contine un numar de 46 de Pagini si se va aduce la cunostinta tuturor salariatilor prin
afisare la avizierul institutiei, Precum si prin postarea acestuia pe pagina de internet a Primariei.

Art. 14. Elaborarea prezentului Regulament de Organizare §i Functionare (R.O.F.) a aparatului de specialitate al
primarului Comunei Valea Lupului, Judetul Iasi, a fost realizata cu consultarea tuturor compartimentelor din

cadrul Primariei Comunei Valea Lupului privind specificul activitatii lor.

Intocmit,
Consilier juridic,
Chirica Diana Ionella Biliana

Pag. 46 din 46




BInBuUWaS ‘dND Injniojesesu; s|e
Y13T0DIN NNYILNNW Juefewnba)  aseoynuspl ap sjusLalg

996 - 8L0Z'ZL LZ IIMYLSIT V1iva
8L0OZ'Z) LZ NYYSYON| V1va

19| aydesisiazidoansnijed

00°28¥ 000 00'0Z 00'66 00'89¢ Y101
0S°20'£0/8102'¥0°9Z]
00°€E 00'0 00'0 00'0 00'cE - 2102 JIdVYNHE3 BiuE}sal sjejlqn|es exe | - oxe| a)y]
052020
00'ce 00'0 000 00'eg 00'0 /910Z'ZL'LE - LL0Z 8ueNUE BJBILGN[ES BXE| - 9XB | )|\
052020
00°ce 00'0 00'0 00'ce 00'0 /8L0Z°2L'LE - 9L0Z SLqWadap sjeignies exe| - axe| )y
05°20° L0
00‘se 000 00'0 00'ce 00'0 /9102721 L€ - 910Z 2UqUIBIoU BlBJUgN|ES BXB | - 3XE] )|V
L0'20°20°91 / GL0Z°0L'0Z - £ZEFE L I0JOW BL3S INYOIN
00‘39 00'0 00'@ 000 oo‘vg 1INVYN3IY:ed2lew awsunoINy - l.r()dSUEJ_]_ ap G:JEOLF!W
0068 000 00'G 00'0 00'P8 LO'20°20° 20 / uejiAeiju| - unuass ||
00861 00'0 00°LL 00'0 00'281 LO'LO20 L0 / UIpeD - Lipe|D)

r-E+2+1=G 14 € Z I v
15301 aneduILog ugofe gleuiey juamo 1ejabing poo / jeao) inimabng ijuealn Balwnuag
-18] - @jeseoul swng

'zeo ednp ‘alensiBaiul ap olun |npod nes Bleosy aJesjsibaiu
. 3P INPO2 ‘giesYy aJedynuapl ep [nJewnu ‘[euosiad JuaWNU [Npo2 i
; . , . . !§e| IMSPNF ININdNT ajeod aseo '163| pagod Ingule "eleasy aseoyuapl sp INpoo eluIzaidal ENEe
VITVA elgjiedo * dy 98 ‘|9 ‘5 UN ‘INTNHOrng 004 NS ‘esaipy
LZLY.€1260891 (4'1"0) ejeosy aieoynuapi ap |npozy

VNLLSIHO-VOINOW VZVLNVd IS LNANVA - NILNY LSNOD YZV1NYd Svel QINN TYNIWON 104 30 HN, r'd l d4d

INTNHOLILYTd 3TV IYVOIJILNIAl 3a ILNIWI T

9TLE "IN N8I0T/ESE001 eLIS
ATVOOTHOTALIONG ATV AINVAID NYLNTd

VINVLIHD

GZ9r8eal 41D

ISVI anr ‘ININdN1 vava
INTNdNT YITVA YNNINOD
ISVl InL3anr

YINYINOY




N

BINJBUWISS

«dND) Injniojeseou; e

V.1INOJIN NNVYILINNW “Ju egiewu_rﬁaj 2iedynuapl ap ajuswa|gy

996 -8L0ZZL LZ (IIMVLSITV1VA
81022122 1IMYSYON| V1va

18] aydes|sioazidosynsnied

00°28% 00'0 00'02 00'66 00'89¢ 1v101
0582020/ 8102'v0'97]
00'cE 000 00'0 000 00'€E - 2102 314vNy834 elueisal sjejuqnies exe) - axe| Ay
06°20°L0)
00°ce 00'0 00'0 00'cE 00'0 /9L0Z'2ZL LE - £10Z alenuel ajejugnies exe] - axe | 2y
0§20°L0
00‘ce 000 00’0 00'ce 00'0 /9102Z1°LE - 9102 BLqWadap slejugnjes exe - axe] aly
0520°£0
00°‘ce 00'0 000 00'EE 00°0 /9102°Z} LE - 9102 dUqwsIou slejugnies exe] - OXE ] 8}y
LO'20°20°'9L / SLOZ'0L'0Z - €ZEPELQ I0}0W Blias ANVOIN|
00°89 000 00'v 000 00°'%9 LTNYNIY BOIBW SWSLINjOINY - Hodsues | ap aoeojfijpy
0068 000 00'S 00'0 00'¥8 L0°20°20°£0 / UuBjABIU] - LNUSID ||
00°861 000 00°LL 000 00°281 +0°L0°20°20 / HipeID - Lipe|D)

yE+2+1=5 ¥ € Z 3 v
1601 SHedyiuog ugsofen Riseuiey uaing Ie1abing poo / jeao) injnjabing 1alueasn eajwnuaq

-13] - 9)esesu) swng

YNILSIHO-VIINOW VZVINVd IS LNNYQ - NILNVLSNOD VZV LNV SPEL

'Zeo ednp ‘asesysifiaiul ap oiun |npoo nes ElEOSY aleusiBalu
8P INP02 "glEasl 21e0UNUSPI 8P |nJBWNU ‘euosiad suswnu INpo2 Y

. . , =8| Inepny 'InTﬂdﬂ'I sjeod a1e0 ‘163 yaod ynquie 'B|BOSY 8leoynuapl ap |npoa ejuizaidal ERKe
VATIVA BSje)jed0] ' 'dy “ 98 ' g ‘G "IN INTNHOrNg a4 1S :esaupy|

LZ19L€1260891 (41°0) eleosy aseoyyuspl ap ;npog)
OINN TYNIWON 70 30 8N] rd [ 4d

ININYOLILYd 37V IHYOI4ILNIQI 30 IINIWT T3

9CLE IN. N810T/€SE001 BLIDS

ATVIOTHOTALAONE ATV TINVIID MYLNId

VINVLIIHD

HIdOD

GZ9r8e9l 41D

ISVI ANr ‘INTNdNT YITYA
INTNANT VITVA YNNINOD
ISVl InL3anr

YINYINOY



